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ES ADMINISTRACIONS
PUBLIQUES

Aquest document fa referéncia a l'oferta publica d’ocupacid en els diferents
organismes, des de les administracions locals, passant per la Generalitat i les
diputacions i finalitzant a la Unié Europea.

Per facilitar la informacié disposes d’accés a diferents enllacos amb les
diferents administracions.

Les administracions publiques seleccionen el seu personal, ja sigui funcionari o
laboral, d'acord amb la seva oferta d'ocupacio publica, mitjancant convocatoria
publica i per mitja del sistema de concurs, oposicié o concurs-oposicio lliure en
els quals es garanteixen els principis constitucionals d'igualtat, mérit i capacitat.

Els funcionaris i les funcionaries s'agrupen en cossos segons el caracter

homogeni de les funcions que hagin de realitzar. Dins els cossos, en funcié de

I'especialitzacio de les funcions, hi pot haver escales. Els cossos i les escales

de funcionaris s'integren, segons el nivell de titulacié exigida per al seu ingres,

en els grups segtients:

v" Grup A: titol de doctor, llicenciat o equivalent.

v' Grup B: titol de diplomat universitari de primer cicle, formacié professional
de tercer grau o equivalent.

v Grup C: titol de batxillerat, formacié professional de segon grau o
equivalent.

v' Grup D: titol de graduat escolar, formacié professional de primer grau o
equivalent.

v' Grup E: certificat d'escolaritat.

Les convocatories sempre es fan publiques en els butlletins oficials.
Convocatories que realitza I'Administracié local:

v' aBarcelona (BOP)

v' aGirona (BOP)

v' alleida (BOP)

v' aTarragona (BOP)
Convocatories que realitza la Generalitat de Catalunya (DOGC)
Convocatories gue realitza I'Administracio de I'Estat (BOE)
Convocatories que es realitzen a nivell europeu
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