
 

 

SITUACIÓ LEGAL DE LES PERSONES ESTRANGERES A ESPANYA: ESTADA 

Les persones estrangeres es poden trobar a Espanya en situació legal d’estada o 

residència. 

Situació legal d’estada  
 

L’estada suposa la permanència a Espanya per un temps inferior als 3 mesos (90 dies) i, 

transcorregut aquest termini, la persona estrangera ha d’abandonar el país o bé sol·licitar-

ne una pròrroga o una autorització per residir-hi. 

 

Estada per estudis, treballs d’investigació o formació 

 

Les persones a qui se’ls atorga un visat d’estudis estan autoritzades a quedar-se a 

Espanya en situació d’estada per a la realització de cursos, estudis, treballs d’investigació o 

formació. La durada d’aquesta estada serà igual a la del curs per al qual estiguin 

matriculats, o bé si és el cas, del treball d’investigació que desenvolupin. El cessament en 

l’activitat per a la qual es va atorgar l’autorització d’estada serà causa de l’extinció de la 

seva vigència.  

 

Si l’estada per estudis tingués una durada superior a 6 mesos la persona estrangera haurà 

de sol·licitar la targeta d’estudiant estranger en el termini d’1 més des de l’entrada efectiva 

a Espanya. Aquesta autorització d’estada es podrà prorrogar anualment sempre que es 

compleixin els requisits que estableix la normativa. 

 

També es podrà autoritzar per treballar en determinats supòsits marcats per la llei, 

sempre que siguin compatibles amb els estudis realitzats i que els ingressos rebuts no 

impliquin que són necessaris per al seu manteniment. 
 

Modificació d’estada per estudis a residència de treball 
 

Les persones estrangeres que es trobin a Espanya en situació d’estada per estudis podran 

accedir a la situació de residència i treball, sense necessitat de sol·licitar el visat, quan 

l’empresa com a subjecte legitimat presenti la sol·licitud d’autorització per residir i treball, 

es compleixin els requisits que es demana per a la contractació de persones estrangeres 

(excepte el requisit que la situació nacional d’ocupació permeti la seva contractació), i 

s’acrediti que la persona ha estat a Espanya durant almenys 3 anys en règim legal 

d’estada, i no ha estat becada o subvencionada per organismes públics o privats dins de 

programes de cooperació o de desenvolupament del país d’origen.  



 

 

 

Aquesta modificació d’autorització d’estada a residència i treball s’ha de sol·licitar durant 

els 3 mesos anteriors a la seva data de caducitat; se’ls atorgarà una autorització inicial de 

residència i treball. El temps que aquestes persones han estat en règim d’estada, no els 

comptarà per al còmput de 5 anys necessaris per sol·licitar la residència permanent.  
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