CONVOCATORIA 2009 PER A PLANS D’OCUPACIO | ACTUACIONS DE LA
XARXA D’ORIENTACIO (Ordre TRE/235/2009, de 8 de maig)

ACLARIMENTS A LES PREGUNTES MES FREQUENTS FORMULADES
PER LES ENTITATS

QUINES ENTITATS PODEN PARTICIPAR-HI

Les entitats que poden participar en aquesta convocatoria sén les seglents:
1. Per a projectes d’ltineraris Personals d’'Insercié:

» Entitats locals de menys de 30.000 habitants
» Entitats sense anim de lucre que tinguin com a objectiu en els seus estatuts
I'orientaci6 laboral

2. Per a projectes de Plans d’Ocupacié:

» Entitats locals de menys de 30.000 habitants

» Entitats locals de més de 30.000 habitants que no tinguin atorgats plans
d’ocupacio per a I'any 2009 per import de més de 30.000 euros.

» Entitats sense anim de lucre que tinguin com a objectius en els seus estatuts la
intervencié comunitaria o la insercié laboral.

S’ha d’entendre com a entitat local també les entitats locals supraterritorials, i les
entitats dependents o vinculades. Per tant, si en la convocatoria de I'any passat una
entitat local de més de 30.000 habitants va sol-licitar i rebre atorgaments de plans
d’ocupacio per a executar en 2009 per un import de més de 30.000 euros, aquest any
no pot sol-licitar subvencions encara que sigui com a empresa o fundacié municipal, ja
que és una entitat dependent o vinculada a la primera.

= Una entitat local supramunicipal, si inclou municipis que sumats superen els
30.000 habitants, per a participar en aquesta convocatoria haura d’haver rebut
atorgaments a Plans d’Ocupacioé I'any 2009 per un import inferior a 30.000
euros.

= Sitenen més de 30.000 habitants poden participar directament sempre que
hagin tingut atorgaments de plans d’ocupacio per al 2009 inferiors a 30.000
euros.

= Sitenen menys de 30.000 habitants poden participar directament sense aquest

condicionament.

ACLARIMENT SOBRE EL CONCEPTE D’INTERVENCIO COMUNITARIA PER A
LES ENTITATS SENSE ANIM DE LUCRE

Per tal d’aclarir el limit entre intervencié comunitaria i altres actuacions que també es
dirigeixen a persones o grups de persones, entendrem com a intervencions
comunitaries aquelles actuacions que tinguin per objecte la prevenci6, intermediacio,
promocid, dinamitzacié, difusié o divulgacio, creacidé de xarxes socials de suport,
participacié ciutadana, etc. en relacié amb la salut, I'educacié o els serveis socials,




dins d’'una comunitat que presenta unes necessitats 0 mancances especifiques de
caracter social o laboral.

Més concretament, aquesta convocatoria no esta oberta a entitats que es dediquen
unicament a l'atencié directa a les persones, encara que pertanyin a col-lectius de
malalts, en risc d’exclusié social, nens, persones de la 32 edat, etc.

Exemples:

e No es consideraran intervencions comunitaries les activitats en defensa
d’interessos de grups de veins, pares, clubs esportius, ...

Els objectius de intervencié comunitaria o insercio laboral, han de constar explicitats
als estatuts de I'entitat, sind6 d’'una manera expressa, si que el seu redactat estigui
clarament vinculats amb els mateixos.

EN RELACIO A LA INTERVENCIO AL SECTOR D’ARRANJAMENT
D’HABITATGES SOCIALS DE L’ANNEX 1 D EL’ORDRE

Les actuacions es refereixen exclusivament a petites reparacions a realitzar als
habitatges, per tal de millora la qualitat de vida i el nivell d’autonomia de les persones
que hi viuen.

Per a poder fer aquets actuacions, és necessari que I'entitat local tingui desenvolupat

un Pla d’Actuacio a l'inici del projecte, on estigui establerta la participacié dels serveis
socials municipals que determinaran la necessitat de I'actuacié.

IMPORTS MAXIMS A SUBVENCIONAR A PLANS D’OCUPACIO

La quantia maxima de la subvencio per part del Servei d’Ocupacié de Catalunya a les
entitats locals i a les entitats i institucions sense anim de lucre i universitats publiques
és el cost salarial i de Seguretat Social de tres mesos a jornada completa, o de sis
mesos amb un maxim del 70% de jornada

DURADA DE LES CONTRACTACIONS

Les entitats poden sol-licitar qualsevol tipus de durada de les contractacions, pero el
SOC unicament subvencionara un maxim de tres mesos a jornada completa, o de sis
mesos amb un maxim del 70% de jornada, i per tant, en el cas de durades superiors
s’entendra que els costos van a carrec de I'entitat. El mateix és aplicable a contractes
de sis mesos sol-licitats a temps complet, oen qué el SOC com a maxim
subvencionara el 70%, i I'entitat haura de financgar el 30% restant.

Aquest cofinangament és objecte de valoracié, i ha de constar com a aportacio en el
camp “Finangament a carrec de I'entitat sol-licitant” dins de I'apartat Costos Laborals.

INICI DE LES CONTRACTACIONS

A l'inici dels projectes, com a norma general, s’han de realitzar la totalitat de les
contractacions aprovades a I'atorgament.



Excepcionalment, i per motius de la seleccio dels treballadors o de les necessitats del
projecte (que han de constar a la memoria), es poden iniciar amb menys treballadors
dels inicialment atorgats.

COL-LECTIUS QUE PODEN PARTICIPAR

A la sol-licitud, a diferéncia d’altres anys, no és obligatori indicar cap col-lectiu
preferent ja que en aquesta convocatoria els col-lectius de treballadors que podran
participar ja estan determinats a I'article 34.

Si en canvi, és objecte de valoracié i s’ha de descriure suficientment els perfils
professionals dels llocs de treball que es pretenen cobrir.

DOCUMENTACIO A PRESENTAR AL REGISTRE

Una vegada I'entitat ha emplenat el formulari de sol-licitud general i, per tant, ha
marcat les caselles de les declaracions responsables i les de la documentacio
administrativa que adjuntara, ha d’imprimir aquest document tal i com indica el Manual
d’Instruccions.

Aquest formulari de sol-licitud imprés, degudament signat pel representant legal de
I'entitat, i conjuntament amb l'original o copia compulsada de la documentacio
administrativa que ha marcat al formulari, 'haura de presentar per duplicat al registre
d’entrada corresponent (preferentment, a I'Oficina de Treball o Servei Territorial que li
correspongui d’acord amb I'adrega del seu domicili social).

La memodria del projecte, en format word, s’adjunta per via telematica, tot i que se’'n

presentar al registre una impressio per duplicat.

ACLARIMENTS EN REFERENCIA ALS ACORDS DE COL:LABORACIO ENTRE
ENTITATS LOCALS DE MENYS DE 30.000 HABITANTS

L’art.35.2 preveu que les entitat locals que volen participar en plans d’ocupacio sota la
férmula d’un acord de col-laboracio entre diferents entitats de menys de 30.000
habitants I'han de presentar, com a documentacio especifica de plans d’ocupacio,
juntament amb la sol-licitud.

D’acord amb l'article 14.4 i 37 aquest acord es valora amb un maxim de 6 punts.

MECANITZACIO AL FORMULARI
En el formulari de sol-licitud del projecte existeix una casella per indicar la col-laboracié
entre entitats per a la seva realitzacio
SUPOSIT
Que dos o més entitats locals vulguin realitzar un projecte sota en el marc d’un

acord de col-laboracié, perd cada entitat realitzara les contractacions necessaries
per dur a terme les actuacions en el seu ambit territorial.



En aquest supdsit, cada entitat sol-licitara la subvencié per a la/les contractacié/ns
que realitzara en el seu territori i ho senyalara en la casella habilitada en el
formulari per facilitar la valoracié del projecte. Per tant, el SOC rebra tantes
sol-licituds com entitats locals participin en I'acord, dictara sengles resolucions i
ordenara el pagament que correspongui a cada entitat.

IMPORT A SOL-LICITAR

L’entitat o entitats que efectuaran les contractacions han de sol-licitar la subvencio
necessaria per al cost salarial i de seguretat social que hauran d’assumir.

DOCUMENTACIO ESPECIFICA A PRESENTAR PER A AQUEST SUPOSIT

Atés que I'Ordre preveu la presentacié de I'acord de col-laboracié a la presentacié de
la/les sol-licitud/s, perd que el termini per a presentar-les finalitza el proper dia 29 de
maig de 2009, per tant, és possible que no disposin del temps suficient per a la
signatura de I'acord, s’acceptara I'esborrany de I'acord en el moment de la sol-licitud i
quedara ajornada la seva presentacio a l'inici del projecte.

CORRECCIO D’ERRADES

En el DOGC del dia 25 de maig de 2009 s’ha publicat la segtient correccié d’errades:

“CORRECCIO D’ERRADES

a I'Ordre TRE/235/2009, de 8 de maig, per la qual s’estableixen les bases reguladores
i s’obre la convocatoria per al 2009 per a la concessio de subvencions per a la
realitzacié dels plans d’ocupacié i per a les actuacions de la xarxa d’orientacio per a
I'ocupacié (DOGC num. 5379, pag. 39440, de 14.5.2009).

Havent observat errades al text de I'Ordre esmentada, tramés al DOGC i publicat al
nuam. 5379, pag. 39440, de 14.5.2009, se’'n detalla 'oportuna correccio:

A la pagina 39452, a I'article 27, apartat b), on diu:

.b) Entitats i institucions sense anim de lucre i universitats publiques amb seu a
Catalunya. Pel que fa a les entitats i institucions sense anim de lucre exclusivament les
que tinguin la intervencié comunitaria i la insercié laboral com a objectiu als seus
estatuts i que siguin generadores d’ocupacio, en el cas de plans d’ocupacié i que
tinguin com a objectiu als seus estatuts I'orientacio laboral en el cas de projectes de la
xarxa d’orientacio per a I'ocupacio..,

ha de dir:

.b) Entitats i institucions sense anim de lucre i universitats publiques amb seu a
Catalunya. Pel que fa a les entitats i institucions sense anim de lucre exclusivament les
que tinguin la intervencié comunitaria o la insercio laboral com a objectiu als seus
estatuts, i generadores d’ocupacié, en el cas de plans d’ocupacio, i que tinguin com a
objectiu als seus estatuts I'orientacio laboral en el cas de projectes de la xarxa
d’orientacié per a 'ocupacié...

A la pagina 39455, a I'article 34, apartat 3, on diu:



.3. En aplicaci6 de l'article 5 d’aquesta Ordre, les oficines de Treball adrecaran
exclusivament candidats que pertanyin als col-lectius esmentats a I'apartat 1 d’aquest
article.

.Per fer aquesta derivacié, les oficines de Treball sol-licitaran a les persones aturades
preseleccionades una declaracio responsable sobre la no percepcié d’ingressos de la
seva unitat o nucli de convivéncia familiar.

A partir d’aquesta informacio I'Oficina de Treball podra fer les comprovacions d’ofici
que consideri oportunes per garantir el compliment de I'apartat 1 d’aquest article..,

ha de dir:

.3. En aplicaci6 de l'article 5 d’aquesta Ordre, les oficines de Treball adrecaran
exclusivament candidats que pertanyin als col-lectius esmentats als apartats 1i 2
d’aquest article.

.Per fer aquesta derivacié, les oficines de Treball sol-licitaran a les persones aturades
preseleccionades una declaracio responsable sobre la no percepcié d’ingressos de la
seva unitat o nucli de convivéncia familiar. A partir d’aquesta informacio I'Oficina de
Treball podra fer les comprovacions d’ofici que consideri oportunes per garantir el
compliment de I'apartat 1 d’aquest article...

A la pagina 39460, a I'article 43, apartat 6, on diu:

.6. Les quanties subvencionables resten condicionades al compliment d’'un minim
d’'usuaris atesos per técnic al llarg de la durada del programa.
.El nimero minim d’usuaris atesos per técnic sera de 100..,

ha de dir:
.6. Les quanties subvencionables resten condicionades al compliment d’'un minim

d’'usuaris atesos per técnic al llarg de la durada del programa. El nombre minim
d’'usuaris atesos per técnic sera de 100, per un periode d’execucié de 6 mesos...



