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e) Si per la consecució del projecte es deri-
va la necessitat d’adquirir material específic de
conservació (material fungible i no inventaria-
ble), i/o la reproducció mitjançant la microfil-
mació o digitalització del bé restaurat, s’hauran
d’aportar els corresponents pressupostos.

—5 Les aportacions es concedeixen d’acord
amb les disponibilitats pressupostàries i segons
els criteris de valoració específics per aquesta
línia de subvenció que són els següents:

a) El valor cultural i històric del bé documen-
tal objecte de l’actuació des del punt de vista de
la funció social inherent al patrimoni documen-
tal.

b) La gravetat de la patologia que presenti
el bé documental objecte de la restauració.

c) El grau de concreció del projecte d’actu-
ació elaborat per l’arxiver/a, així com el grau de
correcció i viabilitat del projecte de la interven-
ció elaborat pel/per la restaurador/a.

d) No haver rebut en anys anteriors altres
subvencions mitjançant el programa de subven-
cions a arxius del Departament de Cultura de
la Generalitat de Catalunya.

e) No gaudir d’altres subvencions o no par-
ticipar en programes de la Generalitat de Ca-
talunya o d’altres administracions públiques per
atendre la mateixa actuació.

f) L’equilibri territorial.
Els criteris de les lletres a), b), i c) es valora-

ran de 0 a 10 punts. Els criteris de les lletres d),
e) i f) es valoraran de 0 a 5 punts.

Per poder ser beneficiari de la subvenció s’han
de complir dos requisits: l’obtenció d’un mínim
del 50% sobre la puntuació total atorgable i d’un
mínim de 5 punts pels criteris previstos en ca-
dascun dels apartats a), b) i c).

—6 Les persones i entitats beneficiàries han
de presentar, abans del 30 de setembre de 2005,
a la Subdirecció General d’Arxius de la Direcció
General del Patrimoni Cultural, la següent do-
cumentació:

a) Memòria final sobre l’actuació que s’ha
dut a terme, i que en el cas d’una restauració
haurà d’incloure una part gràfica .

b) Si del projecte s’ha derivat una reproduc-
ció del bé restaurat, s’haurà d’aportar còpia de
la microfilmació o digitalització.

c) Originals o còpies compulsades dels jus-
tificants de la despesa total efectuada.

—7 El pagament de la subvenció es fa efectiu
en un sol pagament, que es tramita a partir de
la presentació de la documentació que s’esta-
bleix en la base 6.

(05.040.134)

*

DEPARTAMENT
DE TREBALL I INDÚSTRIA

ORDRE
TRI/37/2005, de 15 febrer, per la qual es modi-
fica l’Ordre TRE/32/2002, de 28 de gener, i
s’obren les convocatòries per a l’any 2005 per a
la concessió de subvencions per desenvolupar els
projectes destinats a la contractació de treballa-
dors desocupats per realitzar obres i serveis d’in-
terès general i social, previstos a l’article 2.b) de
l’Ordre de 28 de gener de 2002, modificada per
l’Ordre TIC/242/2003, de 20 de maig, per l’Or-
dre TRI 21/2004, de 9 de febrer, i per l’Ordre TRI/
360/2004, de 5 d’octubre, relatives a les activitats
d’estiu (codi de reserva Z20).

Atès que durant l’època estival les entitats
locals engeguen campanyes relacionades direc-
tament amb la temporada d’estiu, en l’àmbit de
la prevenció d’incendis, neteja i adequació de
les platges, carrers i altres espais, promoció tu-
rística, vigilància de piscines, etc. activitats que
són de caràcter temporal i que pels seus objec-
tius s’han de dur a terme abans i durant l’estiu;

Atès que l’article 4.1 de l’Ordre TRE/32/2002,
de 28 de gener (DOGC núm. 3576, de 15.2.2002),
per la qual s’estableixen les bases reguladores
de les subvencions destinades a la contractació
de treballadors desocupats per a la realització
d’obres i serveis d’interès general i social, mo-
dificada per l’Ordre TIC/242/2003, de 20 de maig
(DOGC núm. 3895 de 30.05.2003), per l’Ordre
TRI 21/2004, de 9 de febrer, (DOGC núm. 4072
de 17.2.2004) i per l’Ordre TRI/360/2004, de 5
d’octubre (DOGC núm. 4239 de 15.10.2004),
estableix que la convocatòria s’efectuarà anu-
alment en funció de les corresponents disponi-
bilitats pressupostàries mitjançant resolució del
conseller de Treball i Indústria publicada al
DOGC, la qual indicarà la disposició on es con-
creten les bases reguladores, el termini de pre-
sentació de les sol·licituds, l’aplicació pressupos-
tària a la qual s’ha d’imputar i la quantia màxima
destinada;

Vist que la Estratègia Europea d’Ocupació
i les directrius i recomanacions del Consell de
la Unió Europea en l’àmbit de l’ocupació tenen
com a finalitat assolir la plena ocupació, la mi-
llora de la qualitat i la productivitat dels llocs de
treball i el reforç de la cohesió i la inclusió so-
cial;

Atesa l’Ordre TAS/2435/2004, de 20 de juliol,
per la qual s’exceptuen determinats programes
públics de millora de l’ocupabilitat en relació
amb la utilització del contracte d’inserció (BOE
núm. 176, de 22.7.2004);

Atesa la Llei 17/2002, de 5 de juliol, d’orde-
nació del sistema d’ocupació i de creació del
Servei d’Ocupació de Catalunya (DOGC núm.
3676, de 12.7.2002);

Atès el que disposa el capítol IX del Decret
legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual
s’aprova el Text refós de la Llei de finances
públiques de Catalunya (DOGC núm. 3791A,
de 31.12.2002), modificat per la Llei 12/2004, de
27 de desembre, de mesures financeres (DOGC
núm. 4292, de 31.12.2004);

Vista la Llei 11/2004, de 27 de desembre, de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per
al 2005 (DOGC núm. 4292 de 31.12.2004).

Atès que, s’ha informat el Consell de Direcció
del Servei d’Ocupació de Catalunya, vistos els

informes previs de l’Assessoria Jurídica i d’Inter-
venció Delegada, a proposta del Servei d’Ocu-
pació de Catalunya i en ús de les facultats que
em són conferides d’acord amb l’article 12 de la
Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organització,
procediment i règim jurídic de l’Administració
de la Generalitat,

ORDENO:

Article 1
Objecte

Aquesta Ordre té per objecte donar una nova
redacció a l’article 10.3 de l’Ordre TRE/32/2002,
de 28 de gener, modificada per l’Ordre TRI/360/
2004, de 5 d’octubre, i obrir la convocatòria per
a la presentació de sol·licituds de subvencions
per al desenvolupament dels projectes relatius
a les activitats d’estiu, per a l’exercici 2005, des-
tinats a la contractació de treballadors desocu-
pats per a la realització d’obres i serveis d’interès
general i social previstos a l’article 2.b) de l’Or-
dre TRE/32/2002, de 28 de gener, per part de les
entitats locals de Catalunya i les entitats depen-
dents o vinculades a aquestes, d’acord amb el
que estableix la Llei 8/1987, de 15 d’abril, mu-
nicipal i règim local de Catalunya.

Article 2
Règim jurídic aplicable

El règim jurídic aplicable a la present convo-
catòria és el que estableixen l’Ordre TRE/32/
2002, de 28 de gener, per la qual s’estableixen
les bases reguladores de les subvencions desti-
nades a la contractació de treballadors desocu-
pats per a la realització d’obres i serveis d’interès
general i social, modificada per l’Ordre TIC/242/
2003, de 20 de maig, i per l’Ordre TRI 21/2004,
de 9 de febrer, així com també el capítol IX del
Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel
qual s’aprova el Text refós de la Llei de finan-
ces públiques de Catalunya, modificat per la Llei
12/2004, de 27 de desembre, així com la resta de
disposicions normatives que en resultin d’apli-
cació, i, en concret, l’Ordre TAS/2435/2004, de
20 de juliol (BOE núm. 176; de 22.7.2004).

Article 3
Aplicació pressupostària

L’import màxim corresponent a l’atorgament
de les subvencions per aquesta convocatòria és
de 3.000.000 euros, per les activitats d’estiu, amb
càrrec a la partida pressupostària 6204.D/
4626200/0000 del Pressupost de la Generalitat
de Catalunya per a l’any 2005 (codi reserva
convocatòria Z20).

Article 4
Termini de presentació de sol·licituds

4.1 El termini de presentació de sol·licituds
i de la documentació corresponent serà d’un mes
a comptar des de l’endemà de la publicació
d’aquesta Ordre al DOGC.

4.2 Les sol·licituds de subvenció s’han d’adre-
çar al director del Servei d’Ocupació de Ca-
talunya i s’han de presentar en la forma establer-
ta als articles 7, 8, 28, 32 i 33 de l’Ordre TRE/
32/2002, de 28 de gener a les dependències ad-
ministratives següents:

Servei Territorial del Servei d’Ocupació de
Catalunya a Barcelona (c. Albareda, 2-4, 08004
Barcelona).
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Servei Territorial del Servei d’Ocupació de
Catalunya a Girona (c. Rutlla, 69-75,17003 Gi-
rona).

Servei Territorial del Servei d’Ocupació de
Catalunya a Lleida (c. General Britos, 3, 25007
Lleida).

Servei Territorial del Servei d’Ocupació de
Catalunya a Tarragona (c. Joan Baptista Plana,
29-31, 43005 Tarragona).

Serveis Territorials de Treball i Indústria a les
Terres de l’Ebre (c. De la Rosa, 9, 43500 Tor-
tosa).

En el cas d’entitats l’àmbit d’actuació dels
quals sigui superior a un Servei Territorial, les
sol·licituds es presentaran al Servei d’Ocupació
de Catalunya, a les dependències del carrer Se-
púlveda, 148-150, 08011 de Barcelona.

4.3 Igualment, cal presentar una declaració
que indiqui si s’han demanat altres subvencions
per a la mateixa finalitat, amb indicació de la
quantia i assenyalant si es troben en fase de
sol·licitud o concessió, quin percentatge supo-
sen del cost total del projecte i amb càrrec a
quina entitat s’han sol·licitat. En el cas que no
s’hagin demanat altres subvencions, cal adjuntar
la declaració de no haver sol·licitat cap ajut o
subvenció.

4.4 No obstant això, també es podran pre-
sentar mitjançant qualsevol de les maneres que
preveu l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de règim jurídic de les administra-
cions públiques i del procediment administra-
tiu comú, modificada per la Llei 4/1999, de 13
de gener.

Article 5
Concessió i naturalesa de les subvencions

5.1 L’òrgan competent per resoldre l’ator-
gament d’aquests ajuts és el director del Servei
d’Ocupació de Catalunya, d’acord amb l’article
12 de la Llei 17/2002, de 5 de juliol, d’ordena-
ció del sistema d’ocupació i de creació del Ser-
vei d’Ocupació de Catalunya, a proposta del
subdirector general de Foment de l’Ocupació.

5.2 Els ajuts que preveu aquesta Ordre te-
nen naturalesa pública.

Article 6
Import de les subvencions

D’acord amb les modificacions introduïdes
per l’Ordre TAS/2435/2004, de 20 de juliol, la
quantia de la subvenció a percebre per les en-
titats beneficiàries serà la necessària per sufragar
els costos salarials totals, inclosa la cotització
empresarial a la Seguretat Social, per tots els
conceptes en la mateixa quantitat que la fixada
pel salari segons el conveni col·lectiu vigent per
a cada treballador contractat. En el cas de con-
tractes a temps parcial se subvencionarà per un
import equivalent.

No es consideren costos salarials a l’efecte del
que disposa l’apartat anterior els conceptes pre-
vistos a l’article 15.4 de l’Ordre TRE/32/2002,
de 28 de gener.

Article 7
Tramitació de les sol·licituds

7.1 Les sol·licituds i la documentació corres-
ponent presentades per l’obtenció d’ajuts per a
la contractació de treballadors desocupats per
a la realització d’obres i serveis d’interès general
per a l’any 2005 es tramitaran d’acord amb el que
disposen els articles 10 i 11 de l’Ordre TRE/32/
2002, de 28 de gener.

7.2 El termini màxim per resoldre i notifi-
car la resolució de subvenció serà de sis mesos
a comptar des de la data de finalització del ter-
mini de presentació de sol·licituds. Si transcor-
regut aquest termini no s’ha dictat i notificat una
resolució expressa, les sol·licituds s’entendran
desestimades, d’acord amb el que preveu l’ar-
ticle 3 de la Llei 23/2002, de 18 de novembre,
d’adequació de procediments administratius en
relació amb el règim de silenci administratiu i
el termini de resolució i notificació.

7.3 La resolució ha de ser motivada i es
notificarà a l’interessat d’acord amb el que dis-
posen els articles 58 i 59 de la Llei 30/1992, de
26 de novembre, amb l’advertiment que contra
aquesta, que exhaureix la via administrativa, es
podrà interposar recurs contenciós administratiu
davant el Jutjat Contenciós Administratiu, en
el termini de dos mesos comptadors des del dia
següent al de la seva notificació, sens perjudici
del que estableix l’art. 44 de la Llei 29/1998, de
13 de juliol, reguladora de la jurisdicció conten-
ciosa administrativa.

Article 8
Termini de la realització d’accions

Els projectes s’han d’iniciar i han de finalit-
zar dins l’any de l’exercici pressupostari en què
s’atorguen.

Excepcionalment, quan concorrin causes
degudament justificades que determinin la im-
possibilitat d’execució del projecte en l’esmentat
termini i ho sol·liciti l’entitat beneficiària, el cap
del Servei Territorial del Servei d’Ocupació de
Catalunya corresponent o el director del Servei
d’Ocupació de Catalunya podran aprovar les
obres i serveis desenvolupades per les entitats
locals sempre que puguin quedar finalitzades
dins dels sis primers mesos de l’exercici pressu-
postari següent i les accions estiguin iniciades
abans del 31 de desembre.

Article 9
Publicitat

D’acord amb l’article 94.6 del Decret legis-
latiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’apro-
va el Text refós de la Llei de finances públiques
de Catalunya, s’ha de donar publicitat a les sub-
vencions atorgades exposant-les al tauler
d’anuncis del Servei d’Ocupació de Catalunya,
c. Sepúlveda, 148-150, 08011 de Barcelona i, en
el supòsit de subvencions d’un import superior
a 6.000 euros, s’han de publicar, a més, en el
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. En
tot cas, s’ha d’indicar el beneficiari, la quanti-
tat concedida, les finalitats de la subvenció i el
crèdit pressupostari al qual s’han imputat.

Article 10
Nova redacció de l’article 10.3 de l’Ordre TRE/
32/2002, de 28 de gener.

L’article 10.3 de l’Ordre TRE/32/2002 queda
redactat de la manera següent:

“10.3 Els serveis territorials faran la valora-
ció de les sol·licituds presentades i emetran un
informe tècnic sobre els projectes presentats, el
qual serà tramès al Servei de Programes d’In-
serció.

”El Servei de Programes d’Inserció analitzarà
els projectes i, tenint en compte els informes
previs de les meses locals i els informes emesos
pels serveis territorials, emetrà un informe so-
bre l’ordre de preferència i sobre les subvencions

dels projectes seleccionats, d’acord amb la dis-
ponibilitat pressupostària i amb l’equilibri ter-
ritorial basant-se, entre altres, en l’oferta de
polítiques actives d’ocupació, la distribució eco-
nòmica de recursos i les característiques de
l’atur/ocupació.”

DISPOSICIÓ FINAL

Aquesta Ordre produirà efectes des de l’en-
demà de la seva publicació al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 15 de febrer de 2005

JOSEP MARIA RAÑÉ I BLASCO

Conseller de Treball i Indústria

ANNEX 1

Obres i serveis que es poden acollir a aquesta
convocatòria

Projectes destinats a la millora, adequació,
promoció i dinamització d’espais i activitats que,
per les seves característiques, estan directament
relacionades amb la temporada d’estiu, dins dels
àmbits següents:

a) Neteja i vigilància de platges, carrers i al-
tres espais públics.

Tasques de neteja de platges i carrers.
Tasques de vigilància, control o de manteni-

ment de platges o altres espais.
Condicionament d’espais públics relacionats

amb la temporada d’estiu, com per exemple mo-
biliari i serveis a les platges, piscines, àrees de
picnic, adequació i senyalització de senders tu-
rístics, de rutes i llocs pintorescos, etc.

b) Prevenció d’incendis.
Neteja de boscos, forest, lleres dels rius, es-

pais periurbans, camins, etc.
Campanyes de difusió i conscienciació.
c) Activitats de lleure per a infants, tercera

edat, joventut.
Activitats relacionades amb els casals d’estiu

per a nens, cases de colònies, campaments.
Activitats lúdiques, esportives i culturals per

a nens o gent gran.
d) Promoció turística.
Punts d’informació turística.
Campanyes de promoció.
e) Vigilància i manteniment de piscines pú-

bliques.
Socorristes.
Manteniment.
f) Altres activitats que per les seves caracte-

rístiques de temporalitat es puguin considerar
incloses en el objecte d’aquesta convocatòria.

ANNEX 2

Criteris de selecció dels projectes

D’acord amb el que estableixen els articles 9
i 31 de l’Ordre TRI/32/2004, de 28 de gener,
d’entre les obres i els serveis que compleixin els
requisits que estableix l’article 32, es farà una
selecció per tal d’atorgar les corresponents sub-
vencions, d’acord amb els criteris següents:

a) Els de més interès general i social. Dins
d’aquest apartat es prioritzaran els projectes
següents:
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Els que estiguin adreçats a la contractació de
treballadors desocupats dels col·lectius conside-
rats preferents en l’àmbit del foment de l’ocu-
pació, d’acord amb la resolució del director del
Servei d’Ocupació de Catalunya, i estableixin
una mesura d’acció positiva pel que fa als col·lec-
tius amb més dificultats d’inserció, com els atu-
rats de llarga durada, els majors de 40 anys, les
dones, persones amb disminució física o psíqui-
ca, entre d’altres (puntuació màxima de 21 punts).

Els que proposin activitats i ocupacions de
caràcter preferent d’acord amb la resolució del
director del Servei d’Ocupació de Catalunya
(puntuació màxima de 31 punts).

Els que proposin contractes a temps parcial
(puntuació màxima de 3 punts).

b) Els que en la seva realització permetin i
recolzin la creació permanent d’un major nom-
bre de llocs de treball (màxim de 9 punts).

c) Els que acreditin un major nivell d’inser-
ció laboral. En aquest apartat es prioritzaran els
projectes següents:

Els que aportin experiència i direcció tècni-
ca adequada per aconseguir els objectius pro-
posats i especialment els que incloguin accions
destinades a l’ocupació dels treballadors, com
ara la impartició de mòduls d’alfabetització in-
formàtica, mòduls específics de seguretat i sa-
lut laboral relacionats amb els treballs a realit-
zar durant el pla d’ocupació, coneixements
bàsics de llengua catalana, mòduls específics de
sensibilització i conscienciació mediambiental,
formació específica de l’ofici, tècniques de re-
cerca de feina, accions d’orientació i informa-
ció, mesures d’autoocupació, etc. (màxim de 19
punts).

d) Els que tinguin major coherència amb els
programes de polítiques actives que duu a ter-
me el Servei d’Ocupació de Catalunya (màxim
de 9 punts).

e) Els que comportin el finançament de les
entitats sol·licitants per realitzar accions com-
plementàries que millorin l’eficàcia d’aquest
programa; a aquest efecte es tindrà en compte
l’esforç inversor per cada projecte. Es priorit-
zaran els projectes en què l’entitat proposi perío-
des de contractació superiors als subvencionats
o jornades laborals superiors a la subvencionada
(màxim de 8 punts).

En cap cas seran subvencionables els projec-
tes que impliquin la comercialització de produc-
tes o aquells que pel seu objecte siguin suscep-
tibles de participar en altres convocatòries
d’altres programes de polítiques actives d’ocu-
pació.

La puntuació mínima requerida per aprovar
un projecte és de 50 punts.

(05.039.110)

ORDRE
TRI/38/2005, de 15 de febrer, de convocatòria per
a l’any 2005 per a la concessió de subvencions per
a la realització d’accions de formació profes-
sional ocupacional i afins de caràcter ocupacional
que preveu l’Ordre de 14 de gener de 2000, mo-
dificada per les ordres de 9 d’octubre de 2000, 10
d’octubre de 2001, 28 de febrer i 23 d’abril de
2002, per fomentar la igualtat d’oportunitats i per
al desenvolupament d’accions integrades per a
col·lectius amb dificultats especials d’inserció
laboral (codi Z15 i Z23).

L’Estratègia Europea per l’Ocupació i les
directrius i recomanacions del Consell de la
Unió Europea en l’àmbit de l’ocupació tenen
com a finalitat assolir la plena ocupació, la mi-
llora en la qualitat i la productivitat dels llocs de
treball i el reforç de la cohesió i la inclusió so-
cial, fent especial esment de les directrius espe-
cífiques relatives a la igualtat entre homes i
dones i a promoure la integració al mercat de
treball de les persones desafavorides i comba-
tre la discriminació de què són objecte.

El Reglament (CE) 1784/1999 del Parlament
Europeu i del Consell, de 12 de juliol de 1999,
relatiu al Fons Social Europeu (DOCE L 213/
5, de 13.8.1999), preveu la possibilitat d’establir
disposicions mitjançant les quals els grups locals,
incloses les organitzacions no governamentals,
que vulguin introduir mecanismes per lluitar
contra l’exclusió social puguin accedir d’una
manera senzilla i ràpida a l’ajuda del Fons So-
cial Europeu, i d’aquesta manera augmentar la
seva capacitat d’acció en aquest àmbit. També
estableix mesures sociopedagògiques d’acom-
panyament per facilitar un itinerari integrat
d’inserció professional.

Atès que els ajuts d’aquesta convocatòria
tenen cofinançament del Fons Social Europeu
i se’ls aplica, a més del Reglament (CE) núm.
1784/1999 del Parlament Europeu i del Consell
de 12 de juliol de 1999 (DOCE L 213/5, de
13.08.1999), relatiu al Fons Social Europeu, el
Reglament (CE) núm. 1159/2000 de la Comis-
sió de 30 de maig de 2000 (DOCE L130/30, de
31.05.2000), sobre les activitats d’informació i
publicitat que han de dur a terme els estats
membres en relació amb les intervencions dels
Fons estructurals, i el Reglament (CE) núm. 438/
2001 de la Comissió, de 2 de març de 2001
(DOCE L63/21, de 3.03.2001), pel qual s’esta-
bleixen disposicions d’aplicació del Reglament
(CE) núm. 1260/1999 del Consell en relació amb
els sistemes de gestió i control dels ajuts atorgats
amb càrrec als fons estructurals;

Atesa la Directiva 2002/73/CE del Parlament
Europeu i del Consell, de 23 de setembre de
2002 (DOCE L 269/15, de 5.10.2002), que mo-
difica la Directiva 76/207/CEE del Consell
(DOCE L 39, de 14.2.1976), relativa a l’aplicació
del principi d’igualtat de tracte entre homes i
dones en relació amb l’accés a l’ocupació, a la
formació i a la promoció professional, i a les
condicions de treball;

Atès que el Programa operatiu per a la Co-
munitat Autònoma de Catalunya, aprovat per
Decisió de la Comissió C (2000) 2417, de
6.11.2000, estableix com a eix número 6 la par-
ticipació de les dones en el mercat de treball i,
concretament, amb la finalitat de millorar l’ocu-
pabilitat de les dones, preveu la possibilitat de
fer cursos de formació professional ocupacional
destinats a dones, especialment en sectors emer-
gents, per completar la seva formació i facilitar
la seva inserció en el mercat laboral, així com
fomentar la seva incorporació laboral en acti-
vitats i professions en què es trobin subrepre-
sentades. Igualment, estableix com a eix número
7 la integració en el mercat de treball de les
persones amb especials dificultats. Amb aquest
eix s’intenta augmentar la participació de les
persones amb especials dificultats en el mercat
de treball. Per les particularitats d’aquests col·lec-
tius és necessari crear mesures programades

específicament per donar suport a la inserció
dels discapacitats i mesures per proposar opor-
tunitats d’integració als col·lectius amb risc d’ex-
clusió del mercat de treball;

Atès que la Llei 56/2003, de 16 de desembre,
d’ocupació (BOE núm. 301, de 17.12.2003),
estableix com un dels objectius de la política
d’ocupació la integració laboral d’aquells col·-
lectius que presentin més dificultats, i atenent
les especials circumstàncies d’aquests col·lec-
tius, els serveis públics d’ocupació asseguraran
el disseny d’itineraris d’inserció que combinin
les diferents mesures i polítiques, degudament
ordenades i ajustades al perfil professional
d’aquests aturats i a les seves necessitats espe-
cífiques.

Atès aquest context, es preveu la necessitat
d’establir una convocatòria de concessió de sub-
vencions per poder dur a terme accions de for-
mació professional ocupacional i afins de caràc-
ter ocupacional adreçades al col·lectiu de dones
en atur que consideri la perspectiva de gènere
i afavoreixi el principi d’igualtat de tracte entre
homes i dones en relació amb l’accés a l’ocupa-
ció, a la formació, a la promoció professional i
a les condicions de treball i accions integrades
que combinin diferents mesures d’informació,
orientació, motivació, formació, pràctica laboral,
seguiment i tutoria adreçades als col·lectius de
persones amb disminució i al col·lectiu de per-
sones en risc d’exclusió.

Atès que l’article 6.1 de l’Ordre de 14 de gener
de 2000 (DOGC núm. 3067, de 31.1.2000), per
la qual s’aproven les bases reguladores que han
de regir les subvencions relatives a les accions
de formació ocupacional i afins de caràcter ocu-
pacional que promou la Direcció General
d’Ocupació del Departament de Treball, ara
Servei d’Ocupació de Catalunya, modificada per
l’Ordre de 9 d’octubre de 2000 (DOGC núm.
3257, de 2.11.2000), per l’Ordre de 10 d’octubre
de 2001 (DOGC núm. 3523, de 28.11.2001), per
l’Ordre 28 de febrer de 2002 (DOGC núm. 3592
d’11.3.2002), i per l’Ordre de 23 d’abril de 2002
(DOGC núm. 3628, de 3.5.2002), estableix que
anualment es publicarà mitjançant una resolució
del conseller de Treball i Indústria la convoca-
tòria de les subvencions i ajuts previstos en
aquesta Ordre, la qual indicarà la disposició on
hi ha les bases reguladores, el termini de presen-
tació de sol·licituds i l’aplicació pressupostària
a la qual s’ha d’imputar la quantia màxima des-
tinada;

Atès el que disposa el capítol IX del Decret
legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual
s’aprova el Text refós de la Llei de finances
públiques de Catalunya (DOGC núm. 3791A,
de 31.12.2002), modificat per la Llei 12/2003, de
27 de desembre, de mesures financeres (DOGC
núm. 4292, de 31.12.2004);

Vista la Llei 11/2004, de 27 de desembre, de
pressupostos de la Generalitat de Catalunya per
al 2005 (DOGC núm. 4292, de 31.12.2004);

Vista la Llei 17/2002, de 5 de juliol, d’ordena-
ció del sistema d’ocupació i de creació del Ser-
vei d’Ocupació de Catalunya (DOGC núm.
3676, de 12.7.2002);

Atès que s’ha informat el Consell de Direc-
ció del Servei d’Ocupació de Catalunya, vistos
els informes previs de l’Assessoria Jurídica i de


