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atencio especialitzada per part de I’estructura
d’atenci6 primaria, en relacié amb els diferents
ambits territorials en que es troba implantat el
Programa d’atenci6 a la salut sexual i reproduc-
tiva.

Aquest informe s’elevara al conseller o con-
sellera de Sanitat i Seguretat Social als efectes,
si escau, d’actualitzacié del mapa assistencial del
Programa d’atenci6 a la salut sexual i reproduc-
tiva en ’ambit de I'Institut Catala de la Salut i
d’adequacié d’aquest a les previsions d’aquest
Decret.

Segona

Aquest Decret entrara en vigor I’endema de
la seva publicacié al Diari Oficial de la Genera-
litat de Catalunya.

Barcelona, 11 de maig de 2004
PASQUAL MARAGALL 1 MIRA

President de la Generalitat de Catalunya

MARINA GELI T FABREGA
Consellera de Sanitat i Seguretat Social

(04.114.036)

DECRET

285/2004, d’11 de maig, pel qual es modifica la
disposicio transitoria del Decret 126/2003, de 13
de maig, pel qual s’estableixen els requisits tec-
nicosanitaris dels establiments d’optica.

La disposici6 transitoria tinica del Decret 126/
2003, de 13 de maig, pel qual s’estableixen els re-
quisits tecnicosanitaris dels establiments d’optica
(DOGC nim. 3889, de 22.5.2003), estableix que
les Optiques que al’entrada en vigor d’aquest De-
cret ja estiguessin obertes i en funcionament dis-
posaran d’un termini d’un any per adaptar-se a
les previsions i requisits establerts en aquest
Decret. Aquest termini acaba el 23 de maig de
2004. També es preveu que en aquest mateix
termini d’un any s’haura de sol-licitar la precep-
tiva autoritzacié administrativa a la Direcci6 Ge-
neral de Recursos Sanitaris del Departament de
Sanitat i Seguretat Social.

En aquest moment i amb ’objectiu de garantir
la proteccié de la salut ocular de les persones
usuaries, s’ha fet palesa la necessitat de prorro-
gar el termini que estableix la disposicio transito-
ria Unica amb la finalitat que els establiments
d’optica puguin adaptar-se als requisits previstos
al Decret esmentat, i presentar la sol-licitud per
obtenir I'autoritzacié administrativa preceptiva.

En conseqiiencia, de conformitat amb el que
estableixen els articles 61 i segiients de la Llei
13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacid, pro-
cediment i régim juridic de I’ Administracié de
la Generalitat, a proposta de la consellera de Sa-
nitat i Seguretat Social, i amb la deliberacié
previa del Govern,

DECRETO:

Article tinic

Es prorroga per sis mesos el termini que es-
tableix la disposicié transitoria tnica del Decret
126/2003, de 13 de maig, pel qual s’estableixen
els requisits tecnicosanitaris dels establiments
d’optica.

DI1sPOSICIO FINAL

Unica

Aquest Decret entrara en vigor I’endema de
la seva publicaci6 al Diari Oficial de la Genera-
litat de Catalunya.

Barcelona, 11 de maig de 2004
PASQUAL MARAGALL 1 MIRA

President de la Generalitat de Catalunya

MaARINA GELI T FABREGA

Consellera de Sanitat i Seguretat Social
(04.124.012)

%

DEPARTAMENT
DE TREBALL I INDUSTRIA

DECRET

286/2004, d’11 de maig, pel qual s’estableixen les
bases reguladores de les subvencions destinades
als projectes que continguin mesures adrecades
ala creacio de llocs de treball en el marc dels nous
Jaciments d’ocupacio.

Ates que el llibre blanc de la Comissié Euro-
pea sobre creixement, competitivitat i ocupacio
considera de gran importancia la generacié de
noves ocupacions destinades a cobrir les noves
necessitats dels ciutadans europeus i oferir opor-
tunitats d’ocupacid, que es poden classificar en
quatre grans apartats: vida diaria, millora de la
qualitat de vida, cultura i oci, i protecci6 del medi
ambient;

Ates que el Consell Europeu extraordinari
sobre ’ocupacié a Luxemburg va concloure,
entre altres aspectes, que els estats membres
haurien d’examinar els mitjans per aprofitar
plenament les possibilitats que ofereix la crea-
ci6 de llocs de treball en ’ambit local, estimu-
lant i consolidant la cooperaci6 entre els dife-
rents sectors, en I’economia social i en les noves
activitats lligades a les necessitats encara no
satisfetes pel mercat;

Ates que I’Estrategia Europea d’Ocupacié
déna un paper cabdal als nous jaciments d’ocu-
pacié amb dos objectius principals: a) potenciar
’esperit emprenedor per crear més i millors llocs
de treball, tot afavorint un entorn econdomic,
juridic i social favorable a I’esperit empresari-
al; b) fer front a les disparitats regionals en
materia d’ocupacid, mitjangant sistemes de co-
operaci6 als ambits regional i local, amb la fina-
litat d’explotar el potencial endogen de creacié
d’ocupacio;

Ates que, en el marc d’aquestes recomana-
cions, la Unié Europea col-labora amb la Ge-
neralitat de Catalunya per tal d’incentivar que
les entitats implicades desenvolupin projectes
que integrin mesures per a la creacié de llocs de
treball en el marc dels nous jaciments i, en aquest
context, els canvis socials i tecnologics son el
motor dels nous jaciments, alhora que es posa
de manifest, d’'una banda, la necessitat d’estimu-
lar la demanda per generar nous llocs de treball,
ide laltra, el fet que el territori i el sector son
els elements de refereéncia de desenvolupament
dels nous jaciments;

Ates que I’experiéncia del programa els dar-
rers anys recomana la continuitat del periode sub-
vencionat, s’ha considerat necessaria la modifi-
caci6 de I’'Ordre de bases d’aquest programa.

Vist el Decret 296/2003, de 20 de desembre,
de creaci6, denominacié i determinacié de I’am-
bit de competencia dels departaments de I’ Ad-
ministracié de la Generalitat de Catalunya, i el
Decret 68/2004, de 20 de gener, d’estructuracié
i de reestructuracié de diversos departaments
de I’Administraci6 de la Generalitat;

Ates el que disposen la Llei 17/2002, de 5 de
juliol, d’ordenaci6 del sistema d’ocupacio i de
creaci6 del Servei d’Ocupacié de Catalunya, i
l’apartat segon de la disposicid transitoria del
Decret 69/2004, de 20 de gener, de reestructu-
raci6 del Servei d’Ocupacié de Catalunya del
Departament de Treball i Indstria;

Vist el capitol IX del Decret legislatiu 3/2002,
de 24 de desembre, pel qual s’aprova el Text
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refds de la Llei de finances publiques de Ca-
talunya, i la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions;

Vist el que disposa la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d’organitzacid, procediment i regim
juridic de I’Administracié de la Generalitat de
Catalunya, ates que s’ha donat audiencia en el
Consell de Treball, Econdomic i Social de Ca-
talunya i en el Consell de Direcci6 del Servei
d’Ocupaci6 de Catalunya amb els informes pre-
vis de I’ Assessoria Juridica i de la Intervencié
Delegada, i d’acord amb el Govern,

DECRETO:

CapiToL 1
Disposicions generals

Atrticle 1
Objecte

Aquest Decret té per objecte aprovar les
bases reguladores de les subvencions adrecades
a promoure projectes de suport a la creacié de
llocs de treball, en el marc dels nous jaciments
d’ocupacio.

Els projectes de nous jaciments d’ocupacié
han de comportar obligatoriament la creacié i
la consolidaci6 de llocs de treball en els ambits
que estableix 'article 7.

Atrticle 2
Aplicacié pressupostaria

En el pressupost anual s’ha de destinar una
partida especifica a aquestes actuacions. L’ator-
gament d’aquestes subvencions estara condici-
onat a I’aprovacio del pressupost esmentati a
I’existencia de les disponibilitats pressupostaries
corresponents, aixi com a la transferéncia efec-
tiva del Fons Social Europeu del credit corres-
ponent.

Els imports maxims destinats aixi com la par-
tida pressupostaria a la qual s’imputaran els cor-
responents atorgaments es determinaran anu-
alment mitjancant resolucié del/la conseller/a de
Treball i Inddstria que es publicara al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Article 3
Convocatoria

3.1 Enfunci6 de les disponibilitats pressu-
postaries i per resolucié del/de la conseller/a de
Treball i Industria, es publicaran al DOGC les
convocatories per a la presentacio de sollicituds,
les quals indicaran la disposicié on consten les
bases reguladores, el termini per a la presentacié
de sol'licituds, I’aplicacié pressupostaria a la qual
s’ha d’imputar i la quantia maxima destinada.

3.2 Enelsuposit que un cop resolta aquesta
convocatoria no s’hagi esgotat I'import maxim
destinat per a aquest exercici a les accions que
regula aquest Decret, amb el romanent que
quedi i mitjangant una resolucié del/de la direc-
tor/a general d’Economia Cooperativa, Social
id’Autoocupacio, es podra obrir una nova con-
vocatoria per a la concessié de subvencions per
al desenvolupament de les accions que preveu
aquest Decret. Per resolucié complementaria
es concretaran els imports maxims destinats a
aquesta segona convocatoria.

3.3 A mesura que es produeixin rentncies
o revocacions de les subvencions i en el supo-
sit que un cop resolta la convocatoria s’hagi
esgotat I'import maxim destinat a aquest exercici

ales accions que regula aquest Decret, es po-
dran assignar nous atorgaments als projectes
que no han arribat a obtenir subvencié i que
segons els criteris de valoracié que conté aquest
Decret mantenien una posicié immediatament
posterior a la dels projectes subvencionats se-
gons I'ordre de preferéncia establert, sempre
que aquests projectes es puguin realitzar en els
terminis que estableix I’article 8 d’aquest De-
cret.

Article 4
Termini

El termini per a la presentacio de sol-licituds
per al desenvolupament dels projectes que pre-
veu aquest Decret sera I’establert a la Resolu-
ci6 de convocatoria.

Article 5
Beneficiaris

5.1 Podran ser beneficiaris dels projectes de
creaci6 d’ocupacio previstos a I’article 11 d’aquest
Decret les entitats sense finalitat lucrativa, les
entitats locals i les entitats dependents o vincu-
lades a aquestes, d’acord amb el que estableix
la Llei 8/1987, de 15 d’abril, municipal i de re-
gim local de Catalunya.

5.2 Només podran ser beneficiaries dels
projectes d’estimulacié de la demanda les enti-
tats locals, les entitats dependents o vinculades
aaquestes i les fundacions privades constituides
per una entitat publica local.

Article 6
Requisits dels titulars o promotors

Podran ser beneficiaris de les subvencions que
preveu aquest Decret les entitats titulars o pro-
motores que d’acord amb larticle anterior pre-
sentin un projecte per al desenvolupament dels
nous jaciments d’ocupacio i compleixin els re-
quisits segiients:

a) Presentar un projecte per al desenvolupa-
ment de nous jaciments d’ocupacié adrecat a
cobrir noves necessitats socials i a la creacié de
llocs de treball en el marc de processos de des-
envolupament del territori que abasta el projecte.

b) D’acord amb el que preveu el Decret le-
gislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual
s’aprova el Text refés de la Llei de finances
publiques de Catalunya, complir la quota de
reserva per a la integracid social dels discapa-
citats o les mesures alternatives que estableix la
legislaci6 vigent.

c) Complir els requisits establerts als articles
32.1,32.3136.4 dela Llei 1/1998, de 7 de gener,
de politica lingiifstica.

d) No trobar-se en cap dels suposits previs-
tos a l’article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

e) Complir les obligacions tributaries davant
la Generalitat de Catalunya, d’acord amb I’ar-
ticle 98.3 de la Llei de finances publiques de
Catalunya.

f) D’acord amb el que preveu la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions,
estar al corrent de les obligacions tributaries i
amb la Seguretat Social.

Article 7
Ambit dels projectes

7.1 Els projectes que regula aquest Decret
podran tenir un ambit d’actuacié territorial o
sectorial.

7.2 Els projectes d’ambit sectorial hauran

de fer referéncia a un tnic sector d’actuacio sigui
quin sigui I’ambit territorial previst.

Els sectors d’actuacié determinats per la Co-
missi6 de les Comunitats Europees corresponen
a quatre grans apartats: serveis de la vida dia-
ria, serveis de millora del marc de vida, serveis
culturals i del lleure i serveis de medi ambient,
i estan constituits pels 18 ambits segiients:

Serveis a domicili.

Atenci6 a la infancia.

Noves tecnologies de la informacié i de la
comunicacio.

Ajuda a les persones amb dificultats.

Serveis de mediaci6 i assessorament en la
resolucio de conflictes.

Prevencio6 de riscos laborals.

Millora d’allotjaments.

Transports col-lectius locals.

Revaloritzacié d’espais urbans.

Comerg de proximitat.

Gesti6 de I’energia.

Turisme.

Sector cultural.

Esports.

Gestio de residus.

Gesti6 de I’aigua.

Proteccié i manteniment de zones naturals.

Reglamentaci6 i control de la pol-lucid i les
instal-lacions corresponents.

7.3 Els projectes d’ambit territorial podran
pertanyer a un o dos sectors d’actuacio, pero
hauran de definir amb precisi6 el seu ambit ter-
ritorial.

Article 8
Durada dels projectes

8.1 Els projectes de nous jaciments d’ocu-
pacio de creacié de llocs d’ocupaci6 definits a
larticle 11 d’aquest Decret podran desenvolu-
par-se durant un periode maxim de 18 mesos,
distribuits en dos exercicis consecutius. Una
primera fase d’iniciaci6 des de la data de lare-
soluci6 fins a 31 de desembre de I’any en curs,
iuna segona fase en I’exercici segiient.

8.2 Els projectes de nous jaciments d’ocu-
paci6 adregats a I’estimulaci6 de la demanda
definits a I’article 11 d’aquest Decret seran pro-
jectes anuals. Es podran sol-licitar durant un
maxim de cinc anys consecutius.

El primer any seran subvencionables les ac-
cions a partir de la data de la resoluci6 d’ator-
gament de la subvencid. La resta d’anys seran
subvencionables les accions realitzades durant
tot I’exercici, sempre que s’hagi aprovat el pro-
jecte en la convocatoria corresponent i complei-
xin els requisits establerts en aquest Decret,
excepte I’accié B, formacié ocupacional per a
aturats, que sera necessari que el curs estigui
disponible al sistema informatic del Servei Ca-
tala de Col-locaci6 o en el sistema que el subs-
titueix.

Article 9
Sol-licitud

9.1 Els titulars o promotors sol-licitants
d’ajuts hauran de presentar la sol-licitud en el
model facilitat per I'0rgan gestor de la subvencio.
La sol'licitud es presentara, juntament amb el
formulari general i els formularis de cada una
de les accions, per duplicat, a la Direccié General
d’Economia Cooperativa, Social i d’Autoocu-
pacid, carrer Sepulveda, 148-150, 7a planta,
08011 Barcelona, o de qualsevol de les maneres
que preveu l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de
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26 de novembre, de regim juridic de les admi-
nistracions publiques i del procediment admi-
nistratiu comu.

9.2 Enelcas de projectes de nous jaciments
d’ocupacié d’estimulacié de la demanda, hau-
ran de presentar una nova sol-licitud per a cada
exercici subvencionable.

9.3 Només es podra sol licitar ajut per al des-
envolupament d’un maxim de dos projectes per
entitat promotora. A aquests efectes, les enti-
tats locals i les entitats dependents o vinculades
a aquestes seran considerades una tinica entitat
promotora.

Article 10
Documentacié general

10.1 A les sol'licituds, sens perjudici de la
documentacio especifica que esta prevista per
a cadascuna de les accions subvencionables del
projecte, s’hi haura d’adjuntar la documentacié
segiient:

Formularis emplenats (per duplicat).

Fotocopia del NIF de Dentitat titular o pro-
motora.

DNI del representant legal i acreditacié de la
seva legitimacio.

Dos fulls de dades bancaries.

Conveni de col-laboraci6 entre els diferents
socis del projecte, si escau. Aquest conveni no
podra recollir cap tipus de cessié de subvencid
a altres socis del projecte per part del promotor;
aquest sera el responsable de I’ajut atorgat.

Fotocopia compulsada de I’escriptura publica
i dels estatuts, degudament inscrita al registre
corresponent.

Fotocopia del document de I'TAE vigent en
el moment de presentar la sollicitud per a ’ac-
tivitat economica que desenvolupin, tret que es
trobin en un dels casos d’exempcié. En aquest
suposit, han de presentar el certificat d’exemp-
cid, el qual comportara I’alta previa de I'impost
si aquest esta en tramit. En el cas de creacid
d’empresa es presentara I’alta de I'TAE.

En el cas d’empreses pibliques o privades
amb 50 treballadors o més, declaraci6 del com-
pliment de I’obligacié que estableix I’article 38.1
delaLlei 13/1982, de 7 d’abril, d’integracio social
dels discapacitats, de donar ocupacié almenys
aun 2% de treballadors/es amb disminucié so-
bre el total de treballadors/es a ’entitat o decla-
raci6 segons la qual s’apliquen les mesures al-
ternatives d’acord amb el Reial decret 27/2000,
de 14 de gener, pel qual s’estableixen les mesures
alternatives de caracter excepcional al compli-
ment de la quota de reserva del 2% a favor de
treballadors disminuits en les empreses de 50 o
més treballadors (BOE ntim. 22, de 26.1.2000)
modificat pel Reial decret 190/1994, de 20 de
febrer, i d’acord amb el Decret 246/2000, de 24
de juliol, sobre aplicaci6é de mesures alternati-
ves de caracter excepcional al compliment de la
quota de reserva del 2% a favor de treballadors
disminuits en les empreses de 50 o més treba-
lladors (DOGC ntim. 3196, de 24.7.2000).

En el cas de fundacions, justificacié del com-
pliment de les obligacions que estableix article
311larticle 32 de la Llei 5/2001, de 2 de maig,
de fundacions, de presentacié dels compteside
I’auditoria al Protectorat.

Declaraci6 de I’entitat sol-licitant segons la
qual no ha percebut cap ajut que pugui concér-
rer amb el que ha establert aquest Decret o bé,
en cas contrari, especificacié dels ajuts rebuts i
la seva quantia.

En cas d’entitats sense finalitat de lucre, de-
claracié de si han rebut, o no, subvencions els
darrers tres anys en concepte de minimis. En cas
afirmatiu especificar la quantia.

Certificat de 1’0rgan competent de I’entitat
local de I’aprovacié del projecte per al qual se
sollicita la subvencid.

Certificat del secretari de I’entitat local o
organisme equivalent en que es faci constar la
disposici6 de financament per a les partides
pressupostaries que ha de financar ’entitat lo-
cal.

Cartes de compromfs, segons el model que
s’adjunta als formularis, de totes les entitats o
empreses on es preveuen consolidar els llocs de
treball creats.

Si escau, estudi previ que recolzi la implan-
tacié del projecte.

Certificat acreditatiu d’estar al corrent de les
seves obligacions tributaries i amb la Seguretat
Social.

Declaraci6 jurada de I’entitat conforme no
incorre en cap dels suposits previstos a I’article
13 dela Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions.

Declaraci6 de ’entitat conforme el local o
sala, o establiment, o el centre de treball, com-
pleix els requisits establerts als articles 32.1, 32.3
136.4 dela Llei 1/1998, de 7 de gener, de politi-
ca lingtifstica.

10.2  Els projectes de nous jaciments d’ocu-
paci6 adrecats a I’estimulaci6 de la demanda no
hauran de tornar a presentar la documentacié
requerida a la sollicitud inicial del projecte. En
tot cas, s’ha de presentar certificat acreditatiu
d’estar al corrent de les seves obligacions tribu-
taries i amb la Seguretat Social, la de declara-
ci6 prevista a ’article 13 de la Llei 38/2003 i als
articles 32.1,32.3136.4 de la Llei 1/1998.

10.3 ElDepartament de Treball i Inddstria
podra sollicitar la documentacié addicional que
consideri convenient a fii efecte d’obtenir tota
la informacié necessaria per comprovar que el
projecte s’adequa a la finalitat d’aquest Decret.

CariToL 2
Projectes i accions subvencionables

SECCIO PRIMERA
Tipus de projectes i accions

Article 11
Tipus de projectes

Els projectes de nous jaciments d’ocupacié
poden ser de dos tipus:

a) Projectes de creacié d’ocupacié. S6n
aquells projectes I’objectiu dels quals és la cre-
aci6 de llocs de treball mitjangant la implemen-
tacié de nous serveis en els ambits previstos a
Particle 7 d’aquest Decret. Per al desenvolupa-
ment d’aquests projectes és obligatori realitzar
I’accié C prevista a ’article 17 d’aquest Decret
la qual s’haura d’iniciar for¢gosament a la primera
fase i continuara durant la resta del projecte.
També es poden subvencionar les accions A, B
i D previstes als articles 15, 16 1 18 d’aquest
Decret.

b) Projectes d’estimulacié de la demanda.
L’objectiu d’aquests projectes és incrementar
la demanda de determinats serveis a domicili
d’acord amb larticle 19 d’aquest Decret. Per al
desenvolupament d’aquests projectes sera obli-
gatoria la realitzaci6 de ’accid E prevista a I’ar-

ticle esmentat. També es podran subvencionar
les accions A, BiC, d’acord amb els articles 15,
16117 d’aquest Decret.

Article 12
Requisits dels projectes

Els projectes han de complir els requisits se-
glients:

a) Que en la seva totalitat siguin considerats
projectes de nous jaciments d’ocupacio.

b) Que totes les seves actuacions i accions
siguin coherents amb 1’objectiu del projecte i
amb I'objectiu d’aquest programa d’ajuts. En cas
contrari, només seran subvencionables les ac-
cionsiles actuacions del projecte que compleixin
aquest requisit.

¢) Que I'import total de I’ajut sol-licitat per
al seu desenvolupament no superi els 200.000
euros a cada fase, sens perjudici de les limitaci-
ons establertes a ’article 39 d’aquest Decret.

d) Que la temporalitzaci6 de les accions si-
gui coherent i viable. En cas contrari, només
seran subvencionables aquelles actuacions o part
d’actuacions que siguin viables dins del termi-
ni real d’execucio.

e) Limport de I’activitat subvencionada que
el beneficiari subcontracti, en el cas de les ac-
cions A, D i E no podra excedir del 75% de I'im-
port total de la subvenci6.

f) No sera subvencionable cap projecte d’es-
timulaci6 de la demanda el promotor del qual
hagi participat, directament o indirecta, en un
projecte anterior que afecti total o parcialment
el mateix territori.

Article 13
Contingut dels projectes

Els projectes han de contenir, necessariament:

a) Definicié dels socis que hi participen i
el sector que representen (public, privat o as-
sociatiu), compromis de continuitat i funcié
de cadascun dels participants en el projecte,
si escau.

b) Compromis de cofinangament del titular
i els associats en el desenvolupament del pro-
jecte.

¢) Descripci6 de ’ambit sectorial i/o territo-
rial del projecte.

d) Identificacié de necessitats a satisfer i
objectius que es pretenen assolir.

e) Impacte que s’espera aconseguir amb el
desenvolupament del projecte, tant en la cober-
tura de necessitats com a I’ocupacio.

f) Disseny detallat de les diferents accions
que s’han de desenvolupar indicant-ne 1’ob-
jecte.

¢) Nombre de destinataris de les diferents
accions i col-lectius als quals s’adrecen les acci-
ons.

h) Pressupost del projecte i recursos finan-
cers disponibles per a la seva posterior viabili-
tat.

i) Descripci6 dels mitjans materials i humans
dels quals es disposa per iniciar el projecte.

j) Nombre de llocs de treball que es preve-
uen crear amb la implementaci6 del projecte i
una previsi6 futura dels llocs de treball que es
crearan amb la seva consolidacid.

k) Descripcié dels procediments de segui-
ment i avaluaci6.

1) Indicaci6 de I'inici i la finalitzacié del pro-
jecte, aixi com de totes les seves actuacions,
d’acord amb el que preveu I’article 8 d’aquest
Decret.
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Article 14
Accions subvencionables

En els projectes a que fa referéncia aquest
Decret seran objecte de subvencio les accions
seglients:

A. Estudis, difusi6 i seminaris.

B. Formaci6 ocupacional per a aturats.

C. Creacio directa de llocs de treball.

D. Formaci6 en el lloc de treball.

E. Implementaci6 del xec-servei.

Estudis, difusié i seminaris

Article 15
Estudis, difusio i seminaris

15.1 L’objecte d’aquest ajut és subvencio-
nar els costos derivats d’estudis, difusi6 i promo-
ci6 de les accions realitzades amb mitjans aliens
idestinades al desenvolupament, la consolidacié
ilaimplementaci6 del projecte i a I’estimulacié
de la demanda. Les actuacions a subvencionar
son: estudis, campanyes de difusid, seminaris i
jornades.

15.2  Dajut consistira com a maxim en un
75% del cost total de I’estudi, la difusié o els
seminaris i jornades, amb un limit maxim de
12.000 euros per cadascuna de les actuacions
previstes en aquesta accié. L’entitat promoto-
ra haura de contribuir amb el percentatge res-
tant del cost d’aquesta part del projecte. En cap
cas podra consistir en una aportacié de material,
infraestructura o recursos humans.

En el cas de les entitats sense anim de lucre
la quantia atorgada esta subjecte a les limitacions
previstes a I’article 39 d’aquest Decret.

15.3 Quan I'import de la despesa subvenci-
onable superi la quantia de 12.000 euros el be-
neficiari haura de sol-licitar com a minim tres
ofertes de diferents proveidors, amb caracter
previ a la contractacid, excepte que per les ca-
racteristiques especials no hi hagi suficient ni-
mero d’entitats prestadores del servei. En el cas
d’entitats locals han de seguir el procediment
previst a la Llei de contractes de I’Estat.

15.4 Els estudis han d’estar adrecats a la
concrecio de la viabilitat del projecte, a fer-ne
un seguiment de I’execucié per treure’n con-
clusions per a la seva consolidacié o bé a amb-
dues.

En el primer i el tercer cas, ’entitat promo-
tora haura de presentar I'informe de conclusi-
ons de viabilitat en el termini maxim de quatre
mesos des de ’aprovacié del projecte.

Formacié ocupacional per a aturats

Article 16
Formacié ocupacional per a aturats

16.1 Lobjecte d’aquest ajut é€s donar suport
a la formaci6 de les persones desocupades per
qualificar-les amb la finalitat que puguin desen-
volupar una activitat laboral en 'ambit dels nous
jaciments d’ocupacio.

16.2 Les accions de formaci6 s’han de dur
a terme en el marc de les accions de formacié
ocupacional del Departament de Treball i Indds-
tria, que regulen els capitols 1, 2, 3 i 4 del titol
2 de I’Ordre de 14 de gener de 2000, per la qual
s’aproven les bases reguladores que han de regir
les subvencions relatives a les accions de forma-
ci6 ocupacional i afins de caracter ocupacional
que promou la Direccié General d’Ocupacio,
modificades per les ordres de 9 d’octubre de
2000, de 10 d’octubre de 2001, de 28 de febrer
de 2002 i de 23 d’abril de 2002, o ’ordre que les
substitueixi.

16.3 Laformacié de persones desocupades
haura de ser realitzada pel titular o promotor del
projecte, el qual ha de ser un centre homologat
pel Departament de Treball i Inddstria com a
centre col-laborador de formacié ocupacional.

El centre col-laborador haura de cursar la
sollicitud en el model que generi el mateix sis-
tema del Servei de Col-locacié del Servei d’Ocu-
paci6 de Catalunya.

Un cop introduides les dades corresponents
en el model, s’haura d’imprimir i presentar la
sol-licitud al lloc que indica I’article 9 de I’Or-
dre anteriorment esmentada per a I’aprovacio
amb la resta de la documentacio del projecte.
Aixi mateix, hauran d’introduir al sistema infor-
matic de col-locacié del Servei d’Ocupaci6 de
Catalunya totes les dades relacionades amb I’ac-
ci6 formativa que sén necessaries per a la tra-
mitacid i el control d’execuci6 de I’acci6é esmen-
tada.

16.4 Enels projectes de creacié d’ocupaciéd
’acci6 B podra realitzar-se simultaniament amb
l’accié C quan hagin transcorregut tres dies com
aminim de I'inici del curs i s’hagi gestionat cor-
rectament la inscripci6 informatica de les per-
sones aturades com a alumnes. En aquest cas,
el conjunt de les hores corresponents a ambdues
accions no podra superar un total de vuit hores
diaries ni de quaranta setmanals. No sera sub-
vencionable cap acci6 formativa que no compor-
ti, com a minim, la creacié de llocs de treball per
al 80% de les persones que han estat formades.

Aquesta limitacié no afectara els projectes
d’estimulacié de la demanda. En aquest cas,
les entitats podran sol-licitar un curs per any,
com a maxim, per tal de formar les persones
que hauran de desenvolupar els serveis a do-
micili que preveu I’accié d’estimulacié de la
demanda.

16.5 Elnombre d’alumnes minim per por-
tar a terme aquesta accio sera el mateix que per
alaresta de les accions de formaci6 ocupacio-
nal del Departament de Treball i Inddstria.

Excepcionalment, i per motius de coheren-
cia amb el projecte, s’acceptaran cursos amb un
minim de sis alumnes.

16.6 D’acord amb la Moci6 14/VI1 del Parla-
ment de Catalunya, sobre politica lingiiistica,
aprovada pel Ple del Parlament en data 26 d’abril
de 2000, almenys el 50% dels cursos s’hauran de
realitzar en llengua catalana.

16.7 L’ajut consistira a atorgar la quantia
prevista per a cada especialitat.

16.8 La documentaci6 especifica que cal
adjuntar és la segiient:

a) Fitxes de formaci¢: fitxa del centre; fitxa
del curs, per a cada curs; fitxa resum del curs;
fitxa resum del pressupost de formacio; fitxa del
pressupost per a cada accié formativa; declaracié
de no ser gabinet d’orientacio; fitxa d’accessi-
bilitat, i fitxa d’experts.

b) Certificat de solidesa per a cadascun dels
immobles on s’impartiran els cursos.

¢) Elprojecte ol’asseguranca d’accidents per
als alumnes, que cobreixi tant la formacié com
l’accident in itinere sense exclusio.

Creaci6 directa de llocs de treball

Article 17
Creacié directa de llocs de treball

17.1 Lobjecte d’aquest ajut és donar suport
a la contractacio de les persones desocupades
per desenvolupar una activitat laboral en I'ambit
de nous jaciments d’ocupacio.

172 Lacontractaci6 de persones desocupa-
des I’haura de fer el titular o promotor del pro-
jecte.

17.3 Els treballadors seleccionats seran
contractats en la modalitat de contracte d’obra
iservei, previst a I’article 15 de I’Estatut dels
Treballadors. En els projectes de creacié d’ocu-
pacid aquests contractes tindran una durada
maxima de divuit mesos, incloent-hi les dues
fases del projecte. En els projectes d’estimu-
laci6 de la demanda aquests contractes tindran
la durada prevista al projecte corresponent,
d’acord amb el que estableix I'article 8 d’aquest
Decret.

En els contractes ha de constar “Departament
de Treball i Industria, subvencié programa Nous
Jaciments d’Ocupaci6, Decret TRI/286/2004,d’11
de maig ”, amb indicacié del nlimero d’expedient.

17.4  Els promotors dels projectes hauran de
presentar una oferta d’ocupacié de caracter
generic per a la contractaci6 posterior dels tre-
balladors amb carrec a la subvencié. L'oferta
d’ocupaci6 haura de ser presentada i gestionada
exclusivament a ’Oficina del Servei d’Ocupa-
ci6 de Catalunya (OSOC) de I’ambit geogra-
fic on es realitzi el projecte. Excepcionalment,
per causes degudament autoritzades motiva-
des per la naturalesa del projecte o pel col-lectiu
del treballador a contractar, es podra fer una
oferta especial. En aquest cas, el promotor del
projecte haura de sollicitar I’autoritzacié cor-
responent en la mateixa sol-licitud d’ajut del
projecte.

17.5 Elstreballadors hauran d’estar al’atur
iinscrits al Servei d’Ocupaci6 de Catalunya.

17.6  Se subvencionara com a maxim el 90%
del salari brut en el primer exercici econdomic i
el 80% en el segon exercici. En els projectes
d’estimulacié de la demanda es podra subven-
cionar el 50% el tercer, quart i cinque exercici.

No es consideren despeses salarials els incen-
tius salarials, les compensacions, les dietes, les
despeses de locomocid, la paga de vacances no
realitzades, les hores extres, les indemnitzacions
o els complements per les despeses realitzades
com a conseqii¢ncia de I’activitat realitzada. No
sera subvencionable la quota patronal a la Se-
guretat Social.

En cap cas I’entitat contractant podra abonar
en concepte de salari una quantitat inferior a la
prevista en el conveni col-lectiu corresponent.

17.7 La documentaci6 especifica que cal
adjuntar és el certificat de I'interventor de I’ens
local o del gerent de I’entitat segons el qual les
retribucions de les persones a contractar sén les
que s’apliquen al personal propi de I’entitat per
al desenvolupament de les mateixes tasques pro-
fessionals.

Formacié en el lloc de treball

Article 18
Formacié en el lloc de treball

18.1 DLobjecte d’aquest ajut és adequar la
formacid dels treballadors contractats a I’accié
C a les necessitats dels llocs de treball creats.
Aquesta accié només sera elegible en els pro-
jectes de creaci6 d’ocupacio.

18.2 DL’import maxim d’aquest ajut no pot
ser superior a tres mil euros. En el cas de les
entitats sense anim de lucre la quantia atorga-
da estara subjecte a les limitacions previstes a
I’article 39 d’aquest Decret.

183  Es podran subvencionar les actuacions
seglients:
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a) Elsuport d’un tutor o més, si escau, intern
de I’entitat promotora que faci la formacio ne-
cessaria i el seguiment de les tasques de les per-
sones contractades. En aquest cas, se subvenci-
onara el 25% del cost de I’actuacid, que sera el
resultat de dividir el salari brut mensual entre
el nombre d’hores de feina mensual i multipli-
cat pel nombre d’hores de dedicaci¢ efectiva al
projecte.

b) La realitzaci6é d’un curs especific de for-
macié amb mitjans externs. En aquest cas, se
subvencionara el cost corresponent als cursos
encarregats a entitats externes amb un maxim
del 25% del cost total del curs.

c¢) Larealitzaci6 de conferencies o sessions
d’assessorament fetes per experts externs amb
un maxim del 25% del cost.

18.4 Documentaci6 especifica que cal ad-
juntar:

En el cas de la tutoria, programa formatiu que
es vol dur a terme amb la temporalitzacié cor-
responent i un informe semestral i un altre de
final, signat pel tutor, per a cadascun dels treba-
lladors.

Per alaresta dels casos, el programa del curs,
les conferencies o les sessions d’assessorament.

Implementaci6 del xec-servei

Article 19
Implementacio del xec-servei

19.1 Lobjecte d’aquest ajut s promocionar
I'increment i la consolidacié de la demanda de
determinats serveis a domicili: atencié a la gent
gran, cura de malalts, cura d’infants i serveis
domestics i d’altres similars, amb la finalitat de
crear i consolidar ’ocupacié, mitjangant la im-
plantaci6 de xecs servei.

19.2 Els xecs servei son els vals emesos per
I’entitat titular o promotora destinats a finan-
car part del cost del consum de determinats ser-
veis a domicili. I’ajut consistira en la subvencid
de part del cost d’aquests xecs serveiide laseva
gestid externa.

19.3 DL’entitat promotora haura de fixar en
la sol'licitud el valor unitari del xec servei, que
com a maxim sera una tercera part del cost mitja
del servei a domicili especific que es vulgui re-
alitzar en aquell territori.

En casos excepcionals, es podran editar xecs
servei per un valor superior a aquest percentat-
ge, sempre que el nombre maxim d’aquesta ti-
rada no superi el 10% del nombre total de xecs
editats.

No es podra utilitzar més d’un xec per hora
de servei o per servei determinat. Aixi mateix,
no es podran lliurar més de 30 xecs mensuals a
cada unitat familiar.

19.4 Leentitat promotora haura de numerar
els xecs emesos en cada exercici pressupostari.

A cada xec hi haura de constar el nom, els
cognoms, el DNI, i la signatura del beneficiari,
la data i el tipus de servei realitzat.

19.5 Llentitat promotora podra sol-licitar la
gestié externa per a la gesti6 del xec servei. Es
considera gestié externa la contractacié d’un
servei extern per a la gestié del circuit del xec
servei que pot incloure, a més, tasques de man-
teniment de la base de dades d’usuaris i prove-
idors, consultoria i acompanyament de la posada
en marxa del projecte. En aquest cas, si la des-
pesa subvencionable supera la quantia de 12.000
euros i el beneficiari no esta sotmes a la Llei de
contractes de I’Estat, haura de sol-licitar, com a
minim, tres ofertes de diferents proveidors, amb

caracter previ a la contractacid, excepte que per
les caracteristiques especials no hi hagi sufici-
ent nimero d’entitats prestadores del servei.

19.6 Lasubvenci6 atorgada sera el 75% del
cost dels xecs servei que I’entitat promotora tin-
gui previst liquidar durant el primer i segon
exerciciiel 50% els exercicis seglients.

19.7 El cost maxim subvencionable de la
gestio externa consistira en un 75% del cost total
d’aquesta el primer i segon exerciciiel 50% els
exercicis segiients.

SECCIO SEGONA

Segona fase i ampliacio en els projectes de cre-
acié d’ocupacié

Article 20
Segona fase

20.1 Esconsidera segona fase d’un projecte
de creacié d’ocupaci6 la continuitat de les ac-
cions iniciades a I’exercici anterior.

20.2 Les accions subvencionables en aques-
ta segona fase son les segiients:

Acci6 A: difusid, jornades i seminaris, d’acord
amb larticle 15. ’accié d’estudi no sera subven-
cionable en aquesta fase.

Acci6 C: en aquesta segona fase es podra
sol-licitar la subvencid per al mateix nimero de
contractes que per a la primera fase. Aquests
contractes es podran subvencionar des de 1’1 de
gener fins al 31 de desembre i amb una durada
maxima de 18 mesos de subvencié entre les dues
fases de que consta el projecte.

Acci6 D: aquesta accié només es podra sub-
vencionar excepcionalment en aquesta fase per
causes degudament justificades.

20.3 Totes aquestes accions es podran exe-
cutar des d’1 de gener fins a 31 de desembre de
I’any immediatament posterior a la primera fase.

Article 21
Projectes d’ampliacio

21.1 Esconsidera que un projecte de creacié
d’ocupacié és d’ampliacié quan sigui presentat
per la mateixa entitat, es refereixi al mateix
ambit d’actuacio i hagi consolidat, com a minim,
el 75% dels llocs de treball del projecte anteri-
or.

21.2  Esconsidera que un lloc de treball ha
estat consolidat quan s’ha formalitzat un con-
tracte de treball indefinit o fix-discontinu, a
partir de la finalitzacié del termini d’execucié
de les accions de I’exercici anterior i represen-
ti un increment de la plantilla de I’entitat con-
tractant. A aquest efecte, I’entitat titular o pro-
motora haura de presentar, juntament amb la
sol-licitud de la subvencid, copia d’aquests con-
tractes. En cap cas se subvencionara un lloc de
treball préviament consolidat en exercicis ante-
riors.

L’ajut per als projectes d’ampliaci6 es pot
sol-licitar sense limitacié en el nombre d’exer-
cicis a subvencionar, sempre que s’acrediti el
percentatge del 75% de consolidaci6 dels llocs
de treball del projecte anterior, i en el cas d’en-
titats sense anim de lucre no superar el limit de
minimis establert a la normativa europea i pre-
vist a I’article 39 d’aquest Decret.

21.3 La documentacid especifica que cal
adjuntar per als projectes d’ampliaci6 és la se-
glient:

Fotocopies compulsades dels contractes con-
solidats, indefinit o fixos-discontius, de ’exer-
cici anterior.

Certificat de I'increment de la plantilla de
treballadors de I’entitat com a conseqii¢ncia de
I’execucid del projecte, segons model que s’ad-
juntara.

En cas d’autoocupacio, ’alta d’autonoms i,
si es tracta d’un soci cooperativista, I’alta al régim
general o d’autonoms.

CapriToL 3
Procediment de concessio

Article 22
Procediment de concessio dels ajuts

22.1 El procediment de concessié d’ajuts
es tramitara en régim de concurréncia compe-
titiva.

22.2  Un cop presentades les sol-licituds dels
projectes juntament amb la documentacié an-
nexa, es revisaran. Si la sol-licitud no reuneix els
requisits que estableix aquest Decret o bé li
manca documentacié preceptiva, es requerira
el promotor del projecte perque esmeni la sol--
licitud o aporti la documentaci6 sol-licitada en
el termini de deu dies habils, d’acord amb el que
disposa ’article 71 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de régim juridic de les administra-
cions publiques i del procediment administra-
tiu comd, amb la indicaci6 que, si no ho fa, es
considerara que desisteix de la seva peticid, amb
la resolucié prévia corresponent.

22.3 Lainstrucci6 del procediment de con-
cessi6 dels ajuts correspon al/la subdirector/a
general d’Economia Social i Cooperatives. En
una primera fase de preavaluacio, el personal
tecnic valorara els projectes presentats elabo-
rant un informe sobre el compliment dels requi-
sits exigits i ’adequacid als criteris de valoraci
que preveuen el articles 24125 d’aquest Decret.

224  Un cop feta la valoraci6 dels projectes,
iabans del tramit de concurréncia competitiva,
es traslladaran a les meses locals d’ocupacio els
projectes que d’acord amb larticle 37 d’aquest
Decret han d’estar sotmesos a I'informe corres-
ponent.

22.5 Avaluades lessollicitudsiala vista dels
informes esmentats, ’0rgan col-legiat emetra
una acta en la qual s’informara i es concretaran
els resultats de les avaluacions efectuades.

Formen part de I’0rgan col-legiat: el/la direc-
tor/a general i el/la subdirector/a general com-
petents, un representant de cadascun dels ser-
veis territorials del Departament de Treball i
Industria i el/la responsable de I'Area de Nous
Jaciments d’Ocupacio.

22.6 DLorgan instructor, a la vista de ’expe-
dient i de I’acta de 1’drgan col-legiat, formula-
rala proposta de resolucio provisional, deguda-
ment motivada, que s’haura de notificar als
interessats en la forma que estableixi la convo-
catoria, i es concedira un termini de 10 dies per
presentar al-legacions. Transcorregut aquest
termini, i examinades les al-legacions que si s’es-
cau hagin estat adduides pels interessats, es for-
mulara la proposta de resolucié definitiva.

Es podra prescindir del tramit d’audiencia
quan no figurin en el procediment ni siguin tin-
guts en compte altres fets ni altres al-legacions
i proves que les adduides pels interessats. En
aquest cas, la proposta de resoluci6 sera defini-
tiva.

22.7 Un cop resoltes les al-legacions addu-
ides o, si s’escau, transcorregut el termini con-
cedit per presentar-les es formulara, per part de
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I’organ instructor, la proposta de resolucié que
s’elevara a ’0rgan atorgant, el director general
d’Economia Cooperativa, Social i d’ Autoocupa-
ci6, el qual resoldra sobre I'atorgament dels ajuts.

22.8 El termini per resoldre les sol-licituds
d’ajuts que s’hagin presentat és de sis mesos a
comptar des de la data de finalitzaci6 del termini
de presentacié de sol-licituds. Si transcorregut
aquest termini no s’ha dictat i notificat la reso-
lucié expressa, les sol-licituds s’entendran des-
estimades, d’acord amb el que preveu I’article
3 delaLlei 23/2002, de 18 de novembre, d’ade-
quaci6 de procediments administratius en rela-
cié amb el regim de silenci administratiu, i el
termini de resolucié i notificaci6 previst a la Llei
38/2003, general de subvencions.

Atrticle 23
Recursos

Contra la resolucié de concessié o denegacio
de I’ajut, que no exhaureix la via administrati-
va, es podra interposar un recurs d’alcada da-
vant el/la conseller/a de Treball i Inddstria en el
termini d’'un mes comptat a partir de ’endema
de la seva notificaci6.

Article 24
Criteris de valoracié dels projectes de creacio
d’ocupacié

24.1 En els diferents projectes de creacid
d’ocupacid que reuneixin els requisits que esta-
bleix l’article 11, es valoraran els aspectes se-
glients:

a) Experiencia de I'entitat promotoraide les
entitats col-laboradores (I’experiéncia prévia del
promotor del projecte i dels associats en les
actuacions a desenvolupar i les seves capacitats
per dur-les a terme) amb una puntuacié del 25%.

b) Les caracteristiques generals del projec-
te (descripci6 del projecte, impacte en el terri-
toriien I’ambit d’actuacid, concrecid i quanti-
ficaci6 dels objectius, els que siguin fruit d’un
estudi previ que determini la viabilitat del pro-
jecte) amb una puntuacié del 15%.

¢) Els criteris d’execucio del projecte (defi-
nicié del pla de treball, procediment i seguiment
de ’execuci6 i recursos) amb una puntuacio del
15%.

d) Laprevisi6 de la consolidaci6 dels llocs de
treball (percentatge dels llocs de treball a con-
solidar i viabilitat economica) amb una puntu-
aci6 del 18,75%.

e) Laqualitat técnica de les accions i prioritat
de Pambit d’actuaci6 (justificacié de la neces-
sitat de dur a terme les diferents accions, cohe-
réncia amb el desenvolupament global del pro-
jecte isi es tracta d’un ambit prioritari) amb una
puntuacié del 18,75%.

f) Les fonts de finangament del projecte (ni-
vell de cofinangament i existencia d’altres pa-
trocinadors) amb una puntuacio del 7,5%.

24.2 Es prioritzaran els ambits segiients:
serveis a domicili, atenci6 a la infancia, ajuda a
les persones amb dificultats, serveis de media-
cid i assessorament en la resolucié de conflictes
i prevencio de riscos laborals.

24.3 Els projectes que es presentin per am-
pliacié d’acord amb ’article 21, tindran la con-
sideraci6 de prioritaris i es valorara:

a) Caracteristiques generals del projecte
(descripcid, objectius i deteccié de necessitats)
amb una puntuaci6 del 35%.

b) Previsi6 de consolidaci6 dels llocs de tre-
ball (percentatge dels llocs de treball a conso-

lidar i viabilitat economica) amb una puntuacié
del 30%.

c) Execuci6 del projecte (pla de treball i
coherencia de les accions) amb una puntuacié
del 25%.

d) Avaluacio de la gesti6 del projecte ante-
rior amb una puntuacio del 10%.

24.4 No se subvencionara cap projecte pre-
sentat com a nou per la mateixa entitat i refe-
rit al mateix ambit d’actuaci6 quan ja hagi es-
tat subvencionat préviament en un altre exercici.

Atrticle 25
Criteris de valoracié dels projectes d’estimulacio
de la demanda

25.1 Els projectes d’estimulaci6 de la de-
manda que es presentin per primera vegada es
regiran per als criteris establerts a I’article 24
d’aquest Decret.

25.2 Peralaresta d’exercicis que es presenti
un projecte d’estimulacié de la demanda, els
criteris i percentatge de valoracio seran els se-
giients: percentatge de xecs liquidats I’any an-
terior amb una puntuacio del 15%; valoraci6 del
projecte de I’any anterior amb una puntuacio del
15%; objectius del projecte amb una puntuacioé
del 15%; financament de la consolidacié del
projecte amb una puntuacié del 20%; qualitat
de les accions amb una puntuacié del 20% i
coherencia de les accions amb una puntuacio del
15%.

25.3 No se subvencionaran els projectes
d’estimulaci6 de la demanda més enlla del cin-
que exercici. Aquests projectes tampoc es po-
dran acollir a ’ampliacié de projectes prevista
al’article 21 d’aquest Decret.

25.4 La continuitat en el suport al projec-
te estara condicionada a I’existéncia d’una nova
convocatoria i al compliment dels requisits es-
tablerts a aquest Decret.

CapiToL 4
Pagament i justificacio de despeses

Article 26
Pagament de I'ajut als projectes de creacié d’ocu-
pacio

26.1 D’acord amb el Decret legislatiu 3/2002,
de 24 de desembre, pel qual s’aprova el text re-
f6s de la Llei de finances ptibliques de Catalunya,
ila Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, és un requisit necessari per perce-
bre subvencions el compliment per part dels be-
neficiaris de les seves obligacions amb la Gene-
ralitat, I’Estat i la Seguretat Social.

26.2 El primer pagament de I’ajut als pro-
jectes de creaci6 d’ocupacié es fara de la manera
segiient:

a) Primera fase: el 50% de la quantia atorga-
da, una vegada s’hagi emes la resolucio corres-
ponent en la qual es faci constar que el titular
del projecte és beneficiari de ’ajut sol-licitat,
sempre que I'interessat hagi presentat:

Per al’accié A:’acceptacié de I’encarrec per
part de I’entitat o la persona fisica que fara I’ac-
cid i, si s’escau, les tres ofertes dels diferents
proveidors, previst a I’article 13.3.

Per a’accié B: hagi fet el tancament del DL1
i hagi presentat la documentacié segiient: im-
pressi6 del DL-1, fitxes dels alumnes i assegu-
ranga.

Per al’accio C:larelacio de treballadors, amb
indicacié del NIF i el nom i cognoms de cadas-

cun, segellada per 'OSOC després de la selec-
cié dels treballadors, i tots els contractes de tre-
ball degudament comunicats a’OSOC:i les altes
a la Seguretat Social de tots els treballadors.

Per a I’accié D: en el cas de tutories amb
mitjans interns de I’entitat, certificat de I’enti-
tat on s’indiquin les persones que faran aques-
ta tutoria i la data d’inici.

En el cas que es tracti d’un servei extern,
certificat de I’entitat promotora segons el qual
s’han iniciat les accions de tutories, cursos, con-
feréncies o sessions d’assessorament.

En cap cas es pagara una accié D sense que
I'interessat hagi justificat I'inici de I’acci6 C.

b) Segona fase: el 50% del primer pagament
de la segona fase d’un projecte de creacié d’ocu-
pacié es fara quan I’entitat presenti el certificat
d’estar al corrent de les obligacions tributaries
i amb la Seguretat Social, i sempre que s’hagi
liquidat el pagament corresponent a la prime-
ra fase del projecte.

26.3 Elsegon pagament de cadascuna de las
dues fases d’un projecte de creacié d’ocupacio,
un cop realitzades les actuacions previstes i pre-
sentats els justificants corresponents de les des-
peses que s’hagin fet, d’acord amb P’article 28
d’aquest Decret. En el cas d’associacions, hauran
de presentar la documentacio prevista a I’arti-
cle 29.3 de ’esmentat Decret.

En cap cas es realitzara aquest pagament fins
que totes les accions subvencionades hagin es-
tat justificades.

Atrticle 27
Pagament de I'ajut dels projectes d’estimulacio
de la demanda

El pagament d’aquest ajuts es fara de la ma-
nera seglient:

a) El primer 50% de la quantia atorgada,
quan I’entitat promotora presenti un certificat
segons el qual s’han iniciat les actuacions per a
la implantaci6 del xec servei, document acredi-
tatiu on constin les empreses seleccionades i un
model de cada tipus de xec. En cas de gestio
externa, les tres ofertes dels diferents proveidors,
si escau, previstes a I’article 19.5.

Per ales accions A, B i C, el primer pagament
es realitzara d’acord amb el que disposa I’arti-
cle 26.2.

b) El50% restant un cop finalitzades les
actuacions previstes i presentats els justificants
corresponents de les despeses que s’hagin fet,
d’acord amb article 28 d’aquest Decret.

27.2 Per als segiients exercicis en que se
sol-liciti I’ajut d’acord amb el que preveu ’article
8.2, el pagament es dura a terme la manera se-
glient:

a) El primer 50% de la quantia atorgada,
quan I’entitat promotora presenti un certificat
conforme esta al corrent de les seves obligaci-
ons tributaries amb I’Estat i amb la Seguretat
Social.

En cas de sollicitar accions A i B, o I’accio
C, si escau, el primer pagament es realitzara
d’acord amb el que disposa I’article 26.2.

b) El50% restant un cop finalitzades les
actuacions previstes i presentats els justificants
corresponents de les despeses que s’hagin fet,
d’acord amb I’article 28 d’aquest Decret.

Article 28

Despeses imputables i justificacio de despeses
28.1 Es consideren despeses imputables a

les actuacions realitzades les segiients:
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a) Peral’acci6 d’estudis, difusi6 i seminaris
per a la promocié dels projectes de nous jaci-
ments d’ocupacio:

Les despeses necessaries per a la realitzacié
de I’estudi o la campanya, segons la factura
emesa per l’entitat o la persona fisica que I’ha
realitzat.

En cas de seminaris o jornades, les minutes
dels experts aliens a I’entitat i el lloguer del lo-
cal on s’ha dut a terme, o la factura del servei
contractat.

b) Per al’accié de formacié ocupacional per
a aturats:

Despeses de personal docent.

Despeses directes: seleccié d’alumnes, mate-
rial didactic, lloguer i lising d’equips i de locals,
reparaci6 d’equips, publicitat i diplomes, amor-
titzaci6 de locals.

Despeses indirectes: direcci6 i coordinacio,
personal administratiu, material d’oficina, adap-
tacid de locals per a discapacitats, asseguranca
dels alumnes i d’equips i despeses generals.
Aquestes despeses no podran superar el 30% del
conjunt de les despeses de personal docent i de
les despeses directes, que es detallen més amunt.

c) Peral’acci6 de creacid directa de llocs de
treball: despeses salarials de les persones con-
tractades d’acord amb el que estableix I’article
17 d’aquest Decret.

d) Peral’acci6 de formacié en el lloc de treball:

En el cas de tutoria interna, la despesa sala-
rial bruta corresponent a les hores de dedicacié
dels treballadors assignats a aquesta tasca. En
el cas d’accions realitzades amb mitjans externs
al’entitat, la despesa derivada del cost d’aquest
servei.

e) Peral’acci6 d’estimulacié de la demanda:
el cost total dels xecs servei liquidats durant
I’exercici i les despeses de gestié externa asso-
ciades a aquesta actuaci, amb els limits previs-
tos a l’article 19 d’aquest Decret.

282 Elbeneficiari de I'ajut haura de presen-
tar el compte justificatiu de les despeses realit-
zades i els justificants d’aquestes en el termini
de dos mesos comptats des de la finalitzaci6 de
les accions subvencionades en I’exercici corres-
ponent.

283 Aquesta justificaci6 s’haura d’efectuar
de la manera segiient:

S’haura d’aportar I'informe final d’execucié
de ’exercici corresponent, segons model, i per
a cadascuna de les accions, la documentacié
seglient:

a) Peral’acci6 d’estudis, difusio i seminaris
per a la promoci6 dels projectes de nous jaci-
ments d’ocupacid, els beneficiaris hauran d’apor-
tar original i fotocopia de les factures i/o minutes
acreditatives del cost d’aquest servei. La factura
haura de ser pel total del cost del serveiino per
la quantia subvencionada. A més, s’hauran de
presentar dues copies completes de I’estudi
objecte de subvencid, aixi com dels documents
o informes escrits que acreditin la realitzacié de
les campanyes i/o de les jornades o seminaris.

b) Per al’acci6 de formaci6 ocupacional per
a aturats, els beneficiaris ho han de justificar
d’acord amb el que disposa 1’Ordre de 25 de
juliol de 2000, per la qual s’estableix el regim de
justificacié economica de les accions formatives
id’intercanvis internacionals fetes d’acord amb
I’Ordre de 14 de gener de 2000. En aquest cas,
els beneficiaris hauran d’aportar original i foto-
copia de les factures que justifiquin les despe-
ses elegibles.

¢) Peral’accié de creacid directa de llocs de
treball, els beneficiaris hauran d’aportar la do-
cumentacio segiient:

Original i fotocopia dels rebuts de salari o, si
no n’hi ha, relacié de nomina desglossada per
conceptes.

Original i fotocopia dels impresos de cotitza-
ci6 ala Seguretat Social, TC11TC2, degudament
liquidades ambdues quotes, la patronal i I'obre-
ra.

Fotocopia compulsada dels documents 110 o
190 d’abonament de les quotes de 'IRPF liqui-
dat en la data de justificacio.

d) Per al’accié de formaci6 en el lloc de tre-
ball els beneficiaris hauran d’aportar: en el cas
de tutoria interna, original i fotocopia de les
nomines de tot el periode subvencionat dels
treballadors que han realitzat aquestes tasques
icertificat de ’entitat de les hores de dedicacio
de cada mes. En cas de servei extern a I’entitat,
original i fotocopies de les factures correspo-
nents.

e) Peral’acci6 d’estimulaci6 de la demanda,
els beneficiaris hauran d’aportar: certificat de
I'interventor o gerent de I’entitat que acrediti el
nombre i 'import total de xecs servei liquidats
durant ’exercici i I'import del servei de gestié
externa.

Lentitat promotora haura d’acreditar la cre-
acio directa i indirecta de llocs de treball amb
la implantacié del xec servei.

28.4 En el cas dels ens locals aquesta jus-
tificacio se substituira per una certificacié de
I’organ competent en la qual consti la realitza-
ci6 de les actuacions subvencionades i I'import
d’aquestes, fent constar que no han estat utilit-
zades per justificar cap altra tipus d’ajut. En el
cas de la contractacid, al certificat hi haura de
constar I'import del salari brut.

28.5 Memoria final del projecte, segons
model, i contractes consolidats de I’entitat pro-
motora i/o de les entitats o empreses on s’hagin
consolidat els llocs de treball. En cas d’autoo-
cupacid, I’alta d’autonoms i si es tracta d’un soci
cooperativista, I’alta al regim general o d’auto-
noms.

En cas de projectes d’estimulaci6 de la de-
manda, s’haura de presentar la memoria anu-
al.

28.6 A lajustificacié de despeses de cada
exercici es podran regularitzar petites desviaci-
ons entre les diferents accions aprovades del pro-
jecte respecte del pressupost aprovat inicial-
ment. En cap cas les sumes de les compensacions
entre accions superara el 10% del pressupost
atorgat de cada exercici, ni serviran per incre-
mentar-lo. Aixi mateix, no podra superar el preu
maxim per hora en I’accié B, ni el limit maxim
fixat a I’article 15 per I’accié A il’article 18 per
’accié D.

CapiTOL 5
Obligacions dels beneficiaris, control i revocacié

Article 29
Obligacions dels beneficiaris

29.1 D’acord amb el que preveuen I’article
14 de la Llei general de subvencions i I’article
95 del Text refés de la Llei de finances publiques
de Catalunya, sén obligacions dels beneficiaris
les segiients:

a) Complir objectiu, executar el projecte,
realitzar I’activitat o adoptar el comportament

que fonamenti la concessié de la subvencid, i
acreditar-ho davant el Departament de Treball
i Industria.

b) Sotmetre’s a les actuacions de compro-
vacié que corresponguin al Departament de
Treball i Industria, i a les de control de I’acti-
vitat economica i financera que corresponguin
ala Intervencié General de la Generalitat, a la
Sindicatura de Comptes o a altres organs com-
petents, tant nacionals com comunitaris, apor-
tant tota la informacié que li sigui requerida en
I’exercici de les actuacions anteriors.

¢) Comunicar al Departament de Treball i
Inddstria 'obtencié d’altres subvencions, ajuts,
ingressos o recursos, per a la mateixa finalitat,
procedents de qualsevol de les administracions
o entitats pibliques o privades, nacionals o in-
ternacionals, i les alteracions de les condicions
per les quals es va atorgar la subvencié. Aquesta
comunicacio es fara tan aviat es conegui, i en tot
cas, abans de la justificacié de I’aplicaci6.

d) Proposar al Departament de Treball i
Industria qualsevol canvi que, dins de la mateixa
finalitat, es pugui produir en la destinaci6 de la
subvenci6.

e) Disposar dels llibres comptables, registres
diligenciats i altres documents degudament
auditats.

f) Conservar els documents justificatius de
I’aplicaci6 dels fons rebuts, inclosos els docu-
ments electronics, mentre puguin ser objecte de
les actuacions de comprovacio i control.

g) Entotes les accions que tinguin un suport
documental (xec, difusid, cursos, etc.) hi haura
de constar que I’acci6 ha estat subvencionada
pel Departament de Treball i Industria, progra-
ma de Nous Jaciments d’Ocupacié i cofinancada
pel Fons Social Europeu, amb els logotips cor-
responents.

h) Acreditar, amb anterioritat a dictar-se la
proposta de resolucié de concessié que es tro-
ba al corrent en el compliment de les obligaci-
ons tributaries i de la Seguretat Social.

i) Procedir al reintegrament dels fons perce-
buts en el suposits previstos a I'article 32 d’aquest
Decret.

j) Complir la resta d’obligacions previstes a
I’article 14 de la Llei 38/2003, de 17 de novem-
bre, general de subvencions.

29.2 A mésde les obligacions generals, I’en-
titat promotora de projectes d’estimulacié de la
demanda esta obligada a:

a) Garantir la qualitat del servei mitjangant
I’adopcié dels oportuns criteris de seleccié de les
empreses o les persones autoritzades per prestar
el servei, que hauran de complir les obligacions
legals per tal de desenvolupar I’activitat econo-
mica corresponent.

b) Exercir un control sobre I'emissid i la uti-
litzacié dels xecs, que consistira en el manteni-
ment d’un fitxer que contindra com a minim les
dades segiients: nimero de xec, nom, cognoms,
telefon i DNI del beneficiari, empresa presta-
dora del servei, treballador que I’ha efectuat,
dataihora del servei. Aquest fitxer es regira pel
que preveu la Llei organica 15/1999, de 13 de
desembre, de proteccié de dades de caracter
personal.

29.3  Aixi mateix, en el cas d’associacions,
hauran de presentar els comptes anuals dels
darrers dos anys anteriors a la sol-licitud de I’ajut
i I'informe d’auditoria si, en la data del tanca-
ment dels dos exercicis anteriors, hi concorren
almenys dues de les circumstancies segiients:
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a) Que el total de I’actiu de I’associacio su-
peri els dos milions quatre-cents mil euros.

b) Que 'import del volum anual d’ingressos
ordinaris superi els dos milions d’euros.

¢) Que el nombre mitja de treballadors du-
rant I’exercici sigui superior a cinquanta.

En cas de no trobar-se en cap d’aquestes cir-
cumstancies, declaraci6 jurada del responsable
de I’associacié conforme no han de presentar
I'informe d’auditoria.

Article 30
Invalidesa de la resolucié de concessio

Les causes de nul-litat i anul-labilitat de la
resolucié de concessi6 son les establertes a I’ar-
ticle 36 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions, i es procedira confor-
me estableix aquest article.

Article 31
Control de les accions

Les entitats beneficiaries s’hauran de sotme-
tre a les actuacions de comprovacié que corres-
ponguin al Departament de Treball i Industria,
iales de control de I’activitat econdmica i finan-
cera que corresponguin a la Intervencié General
de la Generalitat, a la Sindicatura de Comptes
o0 a altres organs competents, tant nacionals com
comunitaris, aportant tota la informacié que li
sigui requerida en I’exercici de les actuacions
anteriors.

Article 32
Causes de revocacié de les subvencions

32.1 D’acord amb el que disposa I’article 37
de la Llei 38/2003, general de subvencions, s6n
causes de revocacio les segiients:

a) Obtenir la subvenci6 falsejant les condi-
cions requerides per a la seva obtencié o ama-
gar aquelles altres que ho haguessin impedit.

b) Incompliment total o parcial de ’objec-
tiu, de I’activitat, del projecte o la no adopci6 del
comportament que fonamenta I’atorgament de
la subvencio.

¢) Incompliment de ’obligacié de justifica-
ci6 o la justificacié insuficient, en el termini es-
tablert a la Llei 38/2003, general de subvencions,
i en aquest Decret.

d) Incompliment de I'obligacié d’adoptar les
mesures de difusi6 previstes a la Llei 38/2003,
general de subvencions.

e) Resistencia, excusa, obstruccié o negati-
va ales actuacions de comprovacid i control fi-
nancer previstes als articles 14 i 15 de la Llei
general de subvencions, aixi com I'incompliment
de les obligacions comptables, registrals o de
conservacié de documents quan d’aixo es derivi
la impossibilitat de verificar la destinaci6 ator-
gada als fons percebuts, I'incompliment de 1’ob-
jectiu, la realitat i regularitat de les activitats
subvencionades, o la concurréncia de subven-
cions, ajuts, ingressos o recursos per a la mateixa
finalitat, procedents de qualsevol Administra-
cié o ens public o privat, nacionals, de la Uni6é
Europea o d’organismes internacionals.

f) Incompliment de les obligacions impo-
sades per I’Administraci6 a les entitats col--
laboradores i beneficiaris, aixi com dels com-
promisos adquirits per aquests, amb motiu de
I’atorgament de la subvencié sempre que afectin
o es refereixin a la forma d’aconseguir els ob-
jectius, realitzar I’activitat, executar el projec-
te o adoptar el comportament que fonamenta
I’atorgament de la subvencid.

g) Incompliment de les obligacions imposades
per I’ Administracié a les entitats col-laboradores
i beneficiaris, aixi com dels compromisos adqui-
rits per aquests, amb motiu de I'atorgament de la
subvencio, diferents dels anteriors, quant d’aquests
se’n derivi la impossibilitat de verificar la des-
tinaci6 atorgada als fons percebuts, el compli-
ment de I’objectiu, la realitat i regularitat de les
activitats subvencionades, o la concurréncia de
subvencions, ajuts, ingressos o recursos per a
la mateixa finalitat, procedents de qualsevol
Administraci6 o ens public o privat, nacionals,
de la Uni6 Europea o d’organismes internacio-
nals.

h) L’adopcid, en virtut del que preveuen els
articles 87 a 89 del Tractat de la Uni6é Europea,
d’una decisi6 de la qual se’n derivi una neces-
sitat de reintegrament.

i) L’excés obtingut sobre els costos de I'ac-
tivitat desenvolupada.

j) Enlaresta de suposits previstos a la nor-
mativa reguladora de la subvenci6.

32.2  Quan el compliment pel beneficiari o,
sis’escau, entitat col-laboradora s’aproximi de
forma significativa al compliment total i s’acre-
diti per aquest una actuacié inequivocament
adrecada a la satisfaccié dels seus compromisos,
la quantia a reintegrar es determinara pels cri-
teris establerts a I’article 17.3 de la Llei general
de subvencions i les normes d’aquest Decret.

32.3 Enelsuposit previst a I’article 19.3 de
la Llei 38/2003, general de subvencions, proce-
dira el reintegrament de I’excés obtingut per
sobre del cost de I’activitat subvencionada, aixi
com ’exigencia de I'interes de demora corres-
ponent.

324 D’acord amb I'article 99 del Text ref6s
de la Llei de finances publiques de Catalunya,
la subvenci6 es revocara de manera total o par-
ciali, si escau, s’hauran de reintegrar les quan-
titats percebudes indegudament, amb I'interes
legal corresponent.

Article 33
Procediment de revocacio

El procediment de revocacid, sens perjudici
del que estableixen els articles 981100 de la Llei
de finances publiques de Catalunya, sera el se-
glient:

33.1 Lainiciaci6 del procediment de revo-
cacid, en els suposits esmentats, es notificara al
beneficiari de la subvencid. Es posaran de ma-
nifest els fets per tal que en el termini de deu dies
formuli les allegacions o presenti els mitjans de
prova que consideri oportuns.

33.2 Posteriorment, i immediatament abans
que es redacti la proposta de resolucid, s’ator-
gara a I'interessat el tramit d’audiencia corres-
ponent per tal que en el termini de deu dies al--
leguii presenti els documents i les justificacions
que consideri oportuns.

33.3 Transcorregut el termini esmentat, el/
la director/a general d’Economia Cooperativa,
Social i d’Autoocupacié, a proposta del/de la
subdirector/a general d’Economia Social i Co-
operatives, emetra la resolucié corresponent, i
reclamara, si escau, el reintegrament de les quan-
titats percebudes indegudament, amb I'interes
legal que fixa la Llei de pressupostos de la Ge-
neralitat de Catalunya. En cas que no es produ-
eixi el reintegrament, s’iniciara la via de cons-
trenyiment, d’acord amb el Reial decret 1684/
1990, de 20 de desembre, que aprova el Regla-
ment general de recaptacio.

33.4 Eltermini per concloure 'expedient és
de sis mesos a comptar de la data en que es
notifiqui la resolucié d’inici de I’expedient.

Article 34
Reniincia

Les entitats beneficiaries poden renunciar de
manera expressa, totalment o parcialment, a les
subvencions atorgades. A aquest efecte, el/la
director/a general d’Economia Cooperativa,
Social i d’Autoocupacié dictara la resolucié
corresponent.

Article 35
Revisio

El Departament de Treball i Inddstria podra
revisar les subvencions ja concedides i modifi-
car la resolucié de concessio en el cas d’altera-
ci6 de les condicions o de I’obtencié concurrent
d’altres ajuts.

Article 36
Concurrencia amb altres subvencions
Limport de les subvencions concedides en
cap cas no pot ser d’una quantia que, aillada-
ment o en concurrencia amb altres subvencions
d’altres entitats ptbliques o privades, nacionals
o internacionals, superi el cost de I’activitat que
ha de desenvolupar el beneficiari.

Atrticle 37
Participacio institucional

D’acord amb el Decret 336/1998, de 15 de
desembre, pel qual es regulen les meses locals
d’ocupacid, i la disposicio transitoria segona de
la Llei 17/2002, de 5 de juliol, de creaci6 del
Servei d’Ocupaci6 de Catalunya, els projectes
de nous jaciments d’ocupaci6 presentats per les
entitats locals i les entitats dependents o vincu-
lades a aquestes en els quals es desenvolupa una
accio de contractacié subvencionada pel Depar-
tament de Treball i Inddstria, s’hauran de sot-
metre a un informe previ de les meses locals
d’ocupacié.

Aixi mateix, la participaci6 dels agents socials
també tindra lloc amb posterioritat a la celebra-
ci6 del concurs d’atorgament d’ajuts, a través del
Consell de Direcci6 del Servei d’Ocupacié de
Catalunya.

Article 38
Publicitat de les subvencions atorgades

Quan les subvencions concedides, individu-
alment considerades, siguin d’import igual o
superior a 3.000 euros, el Departament de Tre-
ball i Industria donara publicitat dels atorga-
ments d’aquestes subvencions mitjancant la seva
publicaci6 en el Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya i en el tauler d’anuncis del Depar-
tament (c. Sepulveda 148-150,08011 Barcelona),
tot indicant la convocatoria, el programa i el
credit pressupostari al qual s’ha imputat, el be-
neficiari, la quantitat concedida i la finalitat de
la subvencid. En cas que siguin d’import infe-
rior a la quantitat esmentada, la publicitat es fara
mitjancant I’exposici6 en el tauler d’anuncis
anteriorment esmentat.

Article 39
Limitacions a I'atorgament dels ajuts

En compliment del que preveu el Reglament
(CE) 69/2001 de la Comissid, de 12 de gener de
2001, relatiu a la aplicacio dels articles 871 88 del
Tractat CE a les ajudes de minimis (DOCE L
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10/30, de 13.1.2001), en el cas d’entitats sense
anim de lucre i en relacié amb les accions A, C
i D, s’haura de tenir en compte en la concessid
de I’ajut, la limitacié que el beneficiari no rebi
més de 100.000 euros en tres anys en ajuts sot-
mesos a minimis.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera
Reégim juridic

En l’atorgament dels ajuts que preveu aquest
Decret per a tot el que no prevegin les bases re-
guladores, sera d’aplicaci6 el que estableix el ca-
pitol IX del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de de-
sembre, pel qual s’aprova el text ref6s de la Llei
de finances publiques de Catalunya i els precep-
tes basics de la Llei 38/2004, de 17 de novembre,
general de subvencions.

Segona
Foment de la igualtat d’oportunitats

El Departament de Treball i Industria, con-
juntament amb els agents socials implicats en
cada territori, dura a terme actuacions d’infor-
macio, sensibilitzacid, divulgacié i suport per al
foment de les activitats considerades nous jaci-
ments i fomentara alhora la igualtat d’oportu-
nitats, especialment en els sectors en que la dona
esta subrepresentada. Aixi mateix, el Departa-
ment de Treball i Industria vetllara per I’execu-
ci6 de tots els projectes per col-laborar al bon
fi d’aquests i podra intensificar aquest assesso-
rament i tutela en els projectes que per la seva
dimensiod, I'efecte de demostracid, la intensitat
en ’ocupacié i la importancia en el territori
exigeixin un suport més especific.

Tercera
Consolidacio dels projectes

El Departament de Treball i Industria fara
totes les actuacions necessaries per contribuir
a la consolidaci6 dels projectes de nous jaci-
ments, i els reconduira a les arees d’autoempresa
i societats d’economia social de la Direccid
General d’Economia Cooperativa, Social i Au-
toocupacid, a fi i efecte d’aconseguir que els
projectes esmentats esdevinguin formes juridi-
ques totalment solides i capacitades per portar
a terme l’activitat que desenvolupen.

DISPOSICIO TRANSITORIA

1. Eltitular o promotor de projectes de cre-
acié d’ocupaci6 iniciats a I’exercici 2003 podra
sol-licitar un nou ajut per a I’exercici 2004. La
sol-licitud podra incloure les accions previstes
al’article 20 d’aquest Decret, excepte 1’accié D,
que seran subvencionades per les activitats re-
alitzades durant el corresponent exercici econo-
mic. En aquest cas, a I’acci6 C se subvenciona-
ran els contractes de continuacid, per un maxim
de 12 mesos, entre I'1 de generiel 31 de desem-
bre de 2004.

2. Aquests projectes es valoraran d’acord
amb els criteris segiients: contractes ja consoli-
dats amb una puntuacié del 15%; previsié de
consolidacié amb una puntuacié del 5%; valo-
raci6 d’anys anteriors amb una puntuacié del
10%; objectius del projecte amb una puntuacioé
del 10%; financament de la consolidacié amb
una puntuacié del 10%; qualitat de les accions

amb una puntuacié del 10%; coheréncia de les
accions amb una puntuacioé del 10%; grau d’exe-
cuci6 de I’any anterior amb una puntuacié6 del
15% ; percentatge de contractes mantinguts des
de gener fins a la nova convocatoria amb una
puntuacié del 15%.

3. La documentacié que s’haura de presen-
tar és la segiient:

Formulari de sol'licitud: dades generalsi se-
gona fase.

Formulari de sol'licitud de consolidacié.

Formulari especific de cadascuna de les ac-
cions i documentaci6 especifica.

Certificat d’estar al corrent de les obligacions
tributaries amb Hisenda i amb la Seguretat
Social.

Declaraci6 jurada de ’entitat conforme no
incorre en cap dels suposits previstos a I’article
13 dela Llei 38/2003, de 17 de novembre, general
de subvencions, i als articles 32.1,32.3136.4 de
la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica lingiis-
tica.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Queda derogada I’Ordre TIC/434/2002, de 23
de desembre, per la qual es regula la concessié
de subvencions a projectes que continguin me-
sures adrecades a la creaci6 de llocs de treball
en el marc dels nous filons d’ocupacid, i es con-
voca per a I’any 2003 la presentacié de sol--
licituds per al desenvolupament dels projectes
esmentats.

DispPosICIO FINAL
Aquest Decret entrara en vigor ’endema
d’haver estat publicat al DOGC.
Barcelona, 11 de maig de 2004
PASQUAL MARAGALL 1 MIRA
President de la Generalitat de Catalunya

Joser MARIA RANE 1 BLASCO
Conseller de Treball i Industria

(04.120.087)

RESOLUCIO

TRI/1332/2004, de 23 de marg, per la qual es dis-
posa el registre i la publicacio de la revisio salarial
del Conveni col-lectiu de treball del sector del
transport de viatgers per carretera de la provin-
cia de Tarragona per a 'any 2004 (codi de con-
veni niim. 4301315).

Vist el text de la revisi6 salarial del Conve-
ni col-lectiu de treball del sector del transport
de viatgers per carretera, subscrit per les parts
negociadores en data 11 de marc de 2004, i pre-
sentat en aquesta oficina per les mateixes parts
el 17 de marg de 2004, i de conformitat amb el
que estableixen 'article 90.2 i 3 del Reial de-
cret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual
s’aprova el Text ref6s de la Llei de ’estatut dels
treballadors; els articles 11.2137.4 de la Llei or-
ganica 4/1979, de 18 de desembre, de I’Estatut
d’autonomia de Catalunya, ila Resolucié TRE/
1398/2002, de 30 d’abril de delegacié de com-
petencies en materia de relacions laborals al
Registre de convenis de la Delegaci6 Territorial

de Treball i Indistria de Tarragona (DOGC
nim. 3642, de 24.5.2002),

REsoLc:

—1 Disposar el registre de la revisi6 salarial
del Conveni col-lectiu de treball del sector del
transport de viatgers per carretera de la provin-
cia de Tarragona per a I’any 2004 (codi de con-
veni nim. 4301315), al Registre de convenis dels
Serveis Territorials de Treball i Indtstria de
Tarragona.

—72 Disposar-ne la publicaci6 al Diari Ofici-
al de la Generalitat de Catalunya.

Notifiqueu aquesta Resolucié a la Comissié
Negociadora del Conveni col-lectiu.

Tarragona, 23 de marg de 2004

MONTSERRAT GUELL 1 ANGLES
Directora dels Serveis Territorials a Tarragona

Traduccio del text original signat per les parts

ACORD

de revisio salarial del Conveni col-lectiu del sector
de transport de viatgers per carretera de la pro-
vincia de Tarragona per a I’any 2004.

A la ciutat de Tarragona, a les 10 hores i
trenta minuts del dia 11 de marg¢ de 2004, a la
seu social de la Federacié Empresarial d’Au-
to-Transports de la provincia de Tarragona
(FEAT), situada al carrer Jaume I, nim. 29 de
Tarragona, es reuneixen les persones a sota
relacionades, membres totes elles de la Comis-
si6 Negociadora del Conveni col-lectiu del
transport de viatgers por carretera de la pro-
vincia de Tarragona.

Assistents

Representacié empresarial: Sr. Manel Sivill,
Sr. Josep Aymat

Assessor: Sr. Javier Torres (FEAT)

Representaci6 dels treballadors:

Per CCOO: Sr. Raul Puigdefafregues i Sr.
Ginés Pérez

Assessors: Sr. Jaume Selva i Sr. Manuel Garcia

Per UGT: Sr. Eduardo Abad

Lobjecte de la reuni6 de la Comissié Nego-
ciadora és discutir ’ordre del dia segiient:

Revisié economica de ’any 2003

Increments economics de I’any 2004

Oberta la sessid, la Comissié Negociadora
passa a discutir sobre els diferents punts a tractar
arribant als acords segiients:

—1  Revisio economica de 'any 2003
Havent-se constatat que I'index de preus de
consum (IPC), establert per I'Institut Nacional
d’Estadistica (INE), ha registrat a 31 de desembre
de 2003 un increment del 2,6 per 100, en relacié
amb el 31 de desembre de 2002, d’acord amb el
que s’estableix a ’apartat primer de la disposi-
ci6 transitoria segona no procedeix revisio eco-
nomica en no superar-se el percentatge establert.

—2 Increment salarial any 2004

Havent-se constatat que 'index de preus de
consum (IPC), establert per I'Institut Nacional
d’Estadistica (INE), ha registrat a 31 de desem-
bre de 2003 un increment del 2,6 per 100, en




