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Convocatòria 150 tècnics/ques de gestió, B-18, per desenvolupar tasques d’orientació i 
intermediació, així com d’altres de suport a aquestes en el  Servei d’Ocupació de Catalunya 

 

HORARIS 

L’horari de les places pot ser normal o especial. Dins l’horari normal i en funció del centre de treball assignat 
hi ha dues tipologies d’horari: 

Horari normal (A):  

HORARI HIVERN  (De l'1 d'octubre al 30 de maig ambdós inclosos) 

De dilluns a divendres de 8:00 a 15:00 hores 

Dimarts de 16:00 a 18:30 hores 

HORARI ESTIU (De l'1 de juny al 30 de setembre ambdós inclosos) 

De dilluns a divendres de 8:00 a 15:00 hores 

• Aquest horari dona dret a rebre el tiquet menjador els dimarts en horari d’hivern 

Horari normal (B) Oficines de Treball:  

HORARI HIVERN  (De l'1 d'octubre al 30 de maig ambdós inclosos) 

De dilluns a divendres de 7:45 a 15:15 hores 

HORARI ESTIU (De l'1 de juny al 30 de setembre ambdós inclosos) 

De dilluns a divendres de 8:00 a 15:00 hores 

 

Horari especial: 

HORARI HIVERN  (De l'1 d'octubre al 30 de maig ambdós inclosos) 

De dilluns a dijous de 10:30 a 15:00 hores 

De dilluns a dijous de 16:00 a 19:00 hores 

Divendres de 7:45 a 15:15 hores 

HORARI ESTIU (De l'1 de juny al 30 de setembre ambdós inclosos) 

De dilluns a dijous de 10:30 a 15:00 hores 

De dilluns a dijous de 16:00 a 18:30 hores 

Divendres de  8 h a 15 hores 

• Aquest horari dona dret a rebre el tiquet menjador de dilluns a dijous. 
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PLACES 

De la relació de 150 places vacants, existeix un nombre de places amb unes peculiaritats específiques en 
quant a les funcions a desenvolupar que es detallen tot seguit: 

 

PLACES EMPRESA 

El Servei d’Ocupació de Catalunya ofereix serveis d’assessorament a les empreses immerses en el mercat 
laboral de Catalunya, i col·labora amb entitats en el desenvolupament de programes que milloren el teixit 
laboral del nostre país. 

El SOC actua amb les empreses i entitats i té diferents línies d'actuació: Formació,intermediació, 
assessorament per a la contractació d'estrangers, assessorament en matèria de contractació, assessorament 
en matèria de recol·locació de persones treballadores,subvencions... 

Els tècnics que ocupin les places anomenades EMPRESA hauran de realitzar funcions i tasques de 
prospecció empresarial per tal d’oferir a les empreses la difusió de la cartera de serveis del SOC i esdevenir 
interlocutors en la informació i l’assessorament amb les empreses de diferents sectors. Aquest personal farà 
la recerca d’informació i l’anàlisi del mercat econòmic-laboral català, així com el disseny, supervisió i 
seguiment de projectes relacionats amb l’àrea d’empresa del SOC. 

Aquestes places requereixen mobilitat física i funcional per la província on és la plaça. 

 

 

PLACES SERVEI D’ORIENTACIÓ 

El Servei d’Ocupació de Catalunya desenvolupa accions d’orientació i intermediació laboral. 

Els tècnics que ocupin les places anomenades ORIENTACIÓ I INTERMEDIACIÓ hauran de treballar en les 
línies, que tot seguit es detallen, sota una visió i metodologia de projecte: 

- Formació dels orientadors/es 

- Metodologia (recerca, anàlisi i propostes i implementació de millores) 

- Recursos per l’orientació (recerca, anàlisi de propostes i implementació de millores) 

- Desenvolupament de la xarxa d’orientació 

 


