G146NAODL-005-05

SO Servei d'Ocupacio Registre d’entrada
de Catalunya

Num. d’expedient

Sol-licitud de prorroga de subvencié per a la contractacié d’agents d’ocupacio i
desenvolupament local (AODL)'

Dades del/de la representant de I'entitat sol-licitant

Nom i cognoms NIF

En qualitat de

Dades de I'entitat sol-licitant

Denominacio CIF

Domicili social Poblacio Codi postal
Provincia Comarca Telefon Fax
Adreca electronica Pagina web

D’acord amb la Resolucié TRE/1487/2010, de 6 de maig, (DOGC 5628, de 13 de maig de 2010),
SOL-LICITO:

La concessié de la prorroga de subvencid per a la contractacié d’agents d’ocupacioé i desenvolupament local.

Dades de les prorrogues que se sol-liciten

Nom i cognoms dels AODL NIF Cost brut anual Subvencio sol-licitada®  Percentatge Any?®

O oA N~

Dades de contacte*

Telefon Adreca electronica AODL Nom responsable tecnic Telefon Adreca electronica

OO0k LN~

1. Ordre TRI/125/2006, de 17 de mar¢ (DOGC 4604, de 30 de mar¢ de 2006), i Resolucié TRE/653/2007, de 27 de febrer (DOGC 4840, de 13 de marg de
2007), parcialment modificada per la Resolucié TRE/937/2009, de 6 d’abril, DOGC 5358, de 14 d’abril) i Resolucié TRE/1487/2010, de 6 de maig de 2010
(DOGC 5628 de 13.05.2010).

2. Per al calcul heu d’aplicar el 80%, tenint en compte que la quantia individual maxima per a cada contractacié és de 27.045,55 euros.

3. Especifiqueu si es tracta d'una 1a, 2a o 3a prérroga, o excepcionalment de la 4a prorroga.

4. Si les dades de contacte son les mateixes per a tots els AODL que se solliciten, ompliu només la primera fila.

Generalitat de Catalunya
Departament de Treball
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SOC Servei d'Ocupacio
de Catalunya
DECLARO®:

[J Que I'entitat compleix amb la quota de reserva per a la integracié de persones amb disminucio
establerta per la legislacio vigent o aplica les mesures alternatives d’acord amb el Reial decret 364/2005, de
8 d’abiril, i el Decret 246/2000, de 24 de juliol.

O Que I'entitat es troba al corrent del pagament de les obligacions amb la Tresoreria General de la Seguretat
Social, de les obligacions tributaries amb I'Estat i amb la Generalitat.

[0 Que r'entitat no ha estat sancionada, en resolucié ferma, per la comissié d'infraccié greu en matéria
d'integracio laboral de disminuits o molt greu en matéria de seguretat i salut en el treball, de
conformitat amb el Text refés de la llei sobre infraccions i sancions de |'ordre social, aprovat pel Reial decret
legislatiu 5/2000, de 4 d'agost.

[ Que I'entitat compleix els requisits establerts als articles 32.1, 32.3 i 36.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de
politica lingUistica.

OQue l'entitat no es troba en cap de les circumstancies previstes a l'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions.

[0 Que l'entitat fara servir com a mesures de prevencié i deteccié de casos d’assetjament sexual i d’assetjament
per rad de sexe als seus centres de treball, d’acord amb el que estableix la disposicié addicional setena de
la Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la violencia masclista els mitjans que s’indiquen
en document adjunt a aquesta sol-licitud.

0 Que I'entitat compleix les obligacions establertes a I'article 90 bis del Text refés de la Llei de finances
publiques de Catalunya, que es compromet a donar publicitat a les remuneracions que percep el personal
directiu en la memoria dels estats comptables i a mantenir, en el marc de la relacio laboral preexistent i durant
el periode de vigéncia de la subvencio, I'estructura retributiva esmentada, en compliemtn de l'article 92.2 i), i
que no incorre en els suposits de prohibicié establerts a l'article 92 bis de I'esmentat Text refés de la Llei de
finances publiques de Catalunya. S’adjunta document que conté les dites remuneracions que percep el
personal directiu de I'entitat.

[J Que I'entitat no ha sol-licitat cap subvencié o ajut per al mateix concepte que pugui concérrer amb el que
estableix la normativa reguladora.

[ Que I'entitat ha sol-licitat o rebut les subvencions o ajuts que es detallen a continuacié per al mateix
concepte:

Administracié Situacio actual
Objecte de I'ajut o subvencio Quantia o entitat concedent Any (pendent/aprovat)

La signatura de la sollicitud implica l'autoritzacié al Servei d’'Ocupacio de Catalunya per tal que pugui fer les
comprovacions en relacié amb el compliment de les obligacions tributaries i de la Seguretat Social.

Signatura del/de la representant legal Segell de 'entitat

Lloc i data

DIRECCIO DEL SERVEI D’OCUPACIO DE CATALUNYA

Proteccié de dades: als efectes previstos a I'article 5 de la Llei organica15/1999, de 13 de desembre, de protecci¢ de dades de caracter
personal, i al seu reglament de desenvolupament, aprovat pel Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre, s’'informa a la persona
interessada que les dades personals consignades en aquest document s’incorporaran al fitxer automatitzat del Servei d’'Ocupacioé de
Catalunya, amb la finalitat de gestionar i tractar les dades corresponents. Aixi mateix, podeu exercir els drets d’accés, rectificacio,
cancel-lacio i oposicié d’aquestes dades personals, en els termes previstos a la legislacié vigent, mitjancant comunicacio escrita,
presentada al Servei d’'Ocupacié de Catalunya, carrer Llull, 297-307, 08019 Barcelona.

5. Assenyaleu la casella corresponent.

Generalitat de Catalunya
Departament de Treball
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