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DEPARTAMENT
DE TREBALL

SERVEI D’OCUPACIO DE CATALUNYA

ORDRE

TRE/471/2007, de 5 de desembre, per la qual s’aproven les bases reguladores per
a la concessio d ajuts extraordinaris per al foment i manteniment de [ 'ocupacio de
les persones joves i s'obre la convocatoria anticipada per a l'any 2008.

En el mercat laboral de Catalunya, les persones joves presenten, entre altres trets
distintius, uns nivells de temporalitat que dupliquen els del conjunt de la poblacio
ocupada i una proporcié molt més acusada de rotacio laboral.

El Pla de Govern 2007-2010 estableix com a objectiu del Govern, prioritari durant
tota la legislatura, garantir el dret al treball estable i de qualitat com a factor basic
de competitivitat economica i de cohesio social i manifesta que la reducci6 de la
temporalitat i un impuls més gran en la contractaci6 indefinida son elements claus
per aconseguir aquest objectiu. Aixi mateix, es compromet a impulsar estratégies
d’actuacio per als collectius amb majors nivells d’incidéncia de la temporalitat.
Igualment, en matéria de ciutadania i de cohesio social, indica la necessitat d’afavorir
I’emancipacio6 de la joventut, especialment en els ambits de 'ocupacio6, I’habitatge
1la seva participaci6 en la societat.

Per la seva part, ’Acord Estratégic per a la Internacionalitzacio, la Qualitat de
I’Ocupacié i la Competitivitat de I'Economia Catalana té com a un dels seus eixos
basics la millora de la qualitat de 'ocupacio. En aquest sentit les mesures de I’Acord
apunten la prioritzacio de les actuacions en matéria de politiques actives vers aquells
col-lectius amb especials dificultats d’insercio laboral, en la linia dels objectius
generals de la politica d’ocupacié de ’Administracio de ’Estat.

A nivell europeu i en el marc de I’Estratégia de Lisboa revisada sobre creixement
economic i ocupacio, el Pacte europeu per a la Joventut, adoptat pel Consell, conté
entre els seus objectius la integraci6 social i laboral de les persones joves i propo-
sa un seguit de mesures relatives a I'ocupacié d’aquest collectiu i a la millora de
I’adequaci6 de la formaci6 a les necessitats del mercat de treball.

El Departament de Treball es fixa, en el seu Pla d’actuacioé departamental, com
a objectiu operatiu impulsar la igualtat d’oportunitat per a persones joves, dins de
l’objectiu estratégic de promoure la igualtat d’oportunitats al moén del treball, 1 el
d’impulsar la formaci6 al llarg de la vida.

En aquest context, es considera adient aprovar una actuacio concreta que incidei-
xi en aquesta primera fase del cicle professional de les persones. Aixi, s’estableix
una linia de ajuts de forma excepcional que, per una banda, promou I’us de la con-
tractacio indefinida a través de la subvencio de la conversio6 de llocs de treball de
persones joves que avui son temporals en fixos i, per una altra, impulsa la millora
de la qualitat de 'ocupacié amb I’establiment de mesures formatives vinculades a
la concessio de la subvencio.

Les raons d’interes social i econdomic que concorren en el suposit dificulten la
concurréncia. En primer lloc cal tenir en compte que se subvenciona la propia
contractacio, per la qual cosa no és possible introduir variables valoratives en el fet.
En segon lloc, seria contrari a 'objectiu de I’ajut excloure conversions de contractes
que es poguessin produir fora de ’'ambit temporal, molt acotat, que presenta una
concurréncia competitiva. Per aquests motius, el procediment de concessio dels ajuts
és el reglat o directe previst a Iarticle 22.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions.

Vist l’article 170.1 de I’Estatut d’autonomia de Catalunya, aprovat mitjangant
Llei organica 6/2006, de 19 de juliol, on es disposa que correspon a la Generalitat
la competéncia executiva en matéria de treball i relacions laborals, incloent de
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forma expressa les politiques actives d’ocupacio i la gestio de les subvencions
corresponents;

Vistos la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE num. 276,
de 18.11.2003); el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el reglament
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el Capitol IX del
Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei
de finances publiques de Catalunya (DOGC num. 3791A, de 31 de desembre);

Atesos l'article 112 del mateix Estatut d’autonomia de Catalunya, on s’estableix
que correspon a la Generalitat, en I'ambit de les competéncies executives, la potestat
reglamentaria i també la funcié executiva, i I’article 114 que indica que correspon
a la Generalitat, en les matéries de la seva competéncia, I’exercici de I’activitat de
foment;

Vist el projecte de Llei de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per a I’'any
2008, 1 la Llei 52007, de 4 de juliol, de mesures fiscals i financeres;

Un cop consultats els agents socials representats al Consell de Direcci6 del SOC,
amb I'informe previ de ’Assessoria Juridica i de la Intervencio Delegada del Depar-
tament de Treball, a proposta del director del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya i en
us de les facultats que em son conferides d’acord amb I’article 12 de la Llei 13/1989,
de 14 de desembre, d’organitzacio, procediment i régim juridic de ’Administracid
de la Generalitat de Catalunya,

ORDENO:

Article 1
Objecte

1.1 Aprovar les bases reguladores per a ’atorgament d’ajuts extraordinaris
destinats al foment de 'ocupaci6 d’estable i de qualitat de les persones joves a
Catalunya, mitjangant la transformacio6 en indefinit de qualsevol contracte de
durada temporal, en els termes que s’estableixen en aquesta Ordre, i subjecte al
manteniment del lloc de treball durant un periode minim de tres anys i a la realit-
zaci6 d’una acci6 de formacioé que millori el nivell de qualificacié del treballador
o treballadora contractat.

1.2 Obrir de manera anticipada el periode de presentacio de sol-licituds per a
la convocatoria 2008.

Article 2
Entitats i persones beneficiaries dels ajuts

2.1 Poden ser beneficiaries de la subvencio d’aquesta Ordre les empreses, els
treballadors i treballadores autonoms i les societats laborals o cooperatives a les
quals s’incorporin treballadors o treballadores com a socis treballadors o de treball,
que, entre I'entrada en vigor d’aquesta Ordre i el dia 30.6.2008, transformin en in-
definits o fixos discontinus qualsevol tipus de contracte de durada determinada o
temporal, inclosos els formatius, els de relleu i els de substituci6 per anticipacio de
I’edat de jubilacio, vigents amb anterioritat a la publicaci6 d’aquesta Ordre i que en
la data de la transformacio el treballador o la treballadora sigui menor de 30 anys
d’edat i que el lloc de treball estigui radicat a Catalunya.

2.2 No podran ser beneficiaris de les subvencions d’aquesta Ordre I’Administra-
ci6 de la Generalitat de Catalunya i les entitats locals, aixi com els seus organismes
publics. També n’esta exclosa ’Administracio General de I’Estat i els organismes que
regulen el titol 111 1 la disposici6 addicional desena de la Llei 6/1997, de 14 d’abril,
d’organitzaci6 i funcionament de ’Administracié General de I’Estat. Igualment
n’estan excloses les empreses publiques de la Generalitat de Catalunya i de les

Disposicions



54302 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5030 —17.12.2007
. _ _ _ _— 1]

altres administracions publiques i les entitats de dret ptiblic subjectes al dret privat
dependents de les administracions publiques. Tanmateix, aquestes exclusions no
s’aplicaran quan es tracti de la contractacié de treballadors amb discapacitat per
centres especials d’ocupaci6 de titularitat ptblica.

Article 3
Presentacio de les sol'licituds

El termini de presentacio de les sol'licituds i de la documentacié complementaria
sera des de 'endema de la publicacié d’aquesta Ordre al DOGC i fins al 30 de juny
de 2008, ambdos inclosos.

Article 4
Aplicacio pressupostaria i financament

4.1 DLimport maxim estimat corresponent a I’atorgament de les subvencions és
de 10.000.000,00 d’euros, amb carrec a la partida D/470620001/3311 del projecte
dels pressupostos de la Generalitat per a ’any 2008.

4.2  Els ajuts concedits estan cofinangats pel Fons Social Europeu, mitjangant
el Programa Operatiu de I'objectiu 3 de Catalunya (nim. 2000ES053P0303), en
un percentatge del 45%.

4.3 Aquesta convocatoria queda condicionada a I'existéncia de crédit suficient
1 adequat en el moment de la resoluci6 de la concessio i a les disponibilitats pres-
supostaries.

Article 5
Regim juridic

5.1 Elrégim juridic d’aplicacio a les subvencions que es regulen per aquesta
Ordre és el conformat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual
s’aprova el text refos de la Llei de finances ptibliques de Catalunya, la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions, el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol,
pel qual s’aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions aixi com també¢ la Llei 30/1992, de 26 de novembre, del régim juridic
de les administracions publiques i del procediment administratiu comu, modificada
per laLlei 4/1999, de 14 de gener, i la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio,
procediment i régim juridic de ’Administracio de la Generalitat de Catalunya.

5.2 Aquesta subvencio esta cofinangada pel Fons Social Europeu a través del
Programa Operatiu d’Objectiu 3 de Catalunya, periode 20002006 i, per tant, son
d’aplicacio el Reglament (CE) 1784/1999, del Parlament Europeu i del Consell,
de 12 de juliol, relatiu al Fons Social Europeu; el (Reglament (CE) 1260/1999 del
Consell, de 21 de juny, pel qual s’estableixen disposicions generals sobre els Fons
Estructurals; el Reglament (CE) 438/2001 de la Comissio, de 2 de marg, pel qual
s’estableixen disposicions d’aplicaci6 del Reglament (CE) 1260/1999 del Consell
en relacio amb els sistemes de gestid i control dels ajuts atorgats amb carrec als
Fons Estructurals; el Reglament 1685/2000 de la Comissid, de 28 de juliol, pel qual
s’estableixen les disposicions d’aplicaci6 del reglament (CE) 1260/1999 del Consell
sobre financament de despeses d’operacions cofinangades pels Fons Estructurals;
i, el Reglament 1159/2000 de la Comissio, de 30 de maig, sobre les activitats d’in-
formacio i publicitat que han de dur a terme els estats membres en relacio amb les
intervencions dels Fons Estructurals.

5.3 Aixi mateix, aquestes subvencions estan acollides al régim “de minimis”
establert al Reglament (CE) num. 1998/2006, de la Comissid, de 15 de desembre de
20006, relatiu a I'aplicaci6 dels articles 87 1 88 del Tractat a les ajudes de minimis,
de manera que I’ajuda total de minimis concedida a una empresa determinada no
sera superior a 200.000,00 euros, durant qualsevol periode de tres exercicis fiscals
(100.000,00 euros en el cas d’'una empresa que operi en el sector del transport per
carretera).
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Aquests limits s’aplicaran independentment de la forma de I’ajuda de minimis o
de I'objectiu perseguit i indistintament de si I’ajuda concedida per I’Estat membre
esta finangada totalment o parcialment mitjangant recursos d’origen comunitari.
El periode es determinara prenent com a referéncia els exercicis fiscals utilitzats
per 'empresa en I’Estat membre corresponent.

Article 6
Requisits dels sol-licitants dels ajuts

6.1 Les persones i les entitats sol'licitants hauran de complir els requisits se-
glients:

a) Enel cas d’empreses amb 50 treballadors/ores o més, donar ocupacio, almenys, a
un 2% de treballadors/ores amb disminuci6 sobre el nombre total de treballadors/ores
de I'entitat, o bé aplicar les mesures alternatives d’acord amb el que disposen l’article
38 delaLlei 13/1982, de 7 d’abril, d’integracié dels disminuits (BOE num. 103, de
30.4.1982), el Reial decret 364/2005, de 8 d’abril (BOE num. 94, de 20.4.2005), el
Decret 246/2000, de 24 de juliol (DOGC niim. 3196, de 2.2.2000).

b) Complir les obligacions tributaries davant I’Estat i la Generalitat i les obliga-
cions davant la Seguretat Social.

¢) Complir els requisits que estableixen els articles 32.1, 32.3 1 36.4 de la Llei
1/1998, de 7 de gener, de politica lingiiistica (DOGC num. 2553, de 7.1.1998).

d) No trobar-se en cap de les circumstancies que preveu I’article 13 de la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions (BOE ntim. 276, de
18.11.2003).

e) No haver estat sancionats/ades, en resolucio ferma, per la comissi6 d’infraccio
greu en materia d’integracio laboral de disminuits o molt greu en matéria de rela-
cions laborals o en matéria de seguretat i salut en el treball, de conformitat amb el
Text refos de la Llei sobre infraccions i sancions en l'ordre social, aprovat pel Reial
decret legislatiu 5/2000, de 4 d’agost.

f) Complir els requisits especifics que es determinen en aquesta Ordre i que
son:

Que la conversi6 del contracte es realitzi dins del periode compres entre 'entrada
en vigor d’aquesta Ordre i el dia 30.6.2008, ambdos inclosos.

Que el contracte que és objecte de transformacio sigui de durada determinada
o temporal, inclosos els formatius, els de relleu i els de substitucio per anticipacio
de I'edat de jubilacio.

Que el contracte que és objecte de transformacio estigui vigent amb anterioritat
a I’entrada en vigor d’aquesta Ordre.

Que la transformacié ho sigui a un contracte indefinit o bé de fix discontinu,
en ambdoés casos amb una jornada igual o superior al 25% de la que realitza un
treballador a temps complet comparable.

Que en la data de transformacio el treballador o la treballadora sigui menor de
30 anys d’edat.

Que el lloc de treball estigui radicat a Catalunya.

g) Complir qualsevol altra obligaci6 legal o reglamentaria que pugui afectar-
les.

6.2 El compliment d’aquests requisits s’acreditara mitjangant I’aportacié de la
documentacié que preveu l’article 9 d’aquesta Ordre.

Article 7
Exclusions

La subvencié prevista en aquesta convocatoria no s’aplica en els suposits se-
glients:

a) Les relacions laborals de caracter especial que preveu I’article 2 de I’Estatut
dels treballadors, Text refos aprovat pel Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de mareg,
o altres disposicions legals, amb excepcid de la relacio laboral de treballadors amb
discapacitat en un centre especial de treball.
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b) Les contractacions que afectin el conjuge, ascendents, descendents i altres
parents, per consanguinitat o afinitat, fins al segon grau inclusivament, de I’em-
presari o dels qui tinguin el control empresarial, exerceixin carrecs de direccid
o siguin membres dels organs d’administracié de les entitats o de les empreses
que revesteixin la forma juridica de societat, aixi com les que es produeixin amb
aquests ultims.

No és aplicable aquesta exclusio a les contractacions de treballadors amb dis-
capacitat.

Tampoc €s aplicable aquesta exclusid quan 'ocupador sigui un treballador au-
tonom sense assalariats i contracti un sol familiar que no convisqui a la seva llar
ni estigui a carrec seu.

Article 8
Quantia de [ ajut

8.1 Les entitats i persones esmentades a I’article 2 d’aquesta Ordre que entre
I’entrada en vigor d’aquesta Ordre i el dia 30.6.2008 realitzin la transformaci6 a
indefinit amb jornada completa o en fix discontinu d’un contracte temporal o de
durada determinada vigent en la data de publicacio de I'Ordre, rebran una subvencio
de 2.000 euros per cada contracte transformat a indefinit i un inic cop. Tanmateix,
si el treballador o treballadora al qual se li transforma el contracte és una persona
amb discapacitacio igual o superior al 33%, I'import de la subvencio sera de 2.500
euros, també una unica vegada.

8.2 Si latransformaci6 ho és en jornada a temps parcial, la o el beneficiari re-
bra la subvenci6 en quantia directament proporcional al percentatge de la jornada
ordinaria atenent al tipus de contracte. No obstant, si la jornada és inferior en un
25% a la que realitza un treballador a temps complert comparable, no procedira
subvencionar cap quantitat.

8.3  En el suposit de treballadors o treballadores fixos discontinus, per a tenir
dret a la subvencio, la suma de la seva jornada en comput anual haura de ser, en tot
cas, superior al 25% de la que realitza un treballador a temps complet comparable,
és a dir, de la mateixa empresa i centre de treball, amb el mateix tipus de contracte i
que realitzi un treball idéntic o similar, i la subvencio es percebra en relacié a aquest
percentatge considerat anualment.

Article 9
Lloc de presentacio de la sol'licitud i documentacio complementaria

9.1 Les sol'licituds de subvencio s’han d’adrecar al director del Servei d’Ocu-
pacio6 de Catalunya i s’han de presentar a les Oficines de Treball, sens perjudici
de l’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques, i del procediment administratiu comu, modificada per
la Llei 4/1999, de 13 de gener.

9.2 Els impresos normalitzats que s’han d’utilitzar per presentar la sol-licitud
estan disponibles a través de la xarxa telematica del SOC http://www.oficinade-
treball.cat 0 a la pagina web http:/www.gencat.cat/treball, dins I'opcié d’impresos
del Departament de Treball.

9.3  Les sol'licituds han d’anar acompanyades amb la documentacio segiient:

a) Fotocopia compulsada del document d’identitat del sol'licitant, en el cas que
la persona sol'licitant sigui una persona fisica.

b) En el cas que el sol'licitant sigui una persona juridica, copia compulsada del
document acreditatiu de poders per actuar com a representant legal de I'empresa
o entitat.

¢) Fotocopia compulsada de la targeta d’identificaci6 fiscal, 1 del document
d’identitat de la persona que actua en nom i representaci6 de la persona juridica
sol'licitant.

d) Declaraci6é de compliment de la quota de reserva per a la integracio social
de disminuits, establerta en un 2% per a les empreses amb 50 o més treballadors/
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ores, o declaracio conforme s’apliquen les mesures alternatives d’acord amb el que
disposen I'article 38 de la Llei 13/1982, de 7 d’abril, d’integracio dels disminuits, el
Reial decret 364/2005, de 8 d’abril, i el Decret 246/2000, de 24 de juliol.

e) Declaracio expressa conforme no ha estat sancionada, en resolucio ferma, per
la comissi6 d’infraccid greu en matéria d’integracio laboral de disminuits o molt
greu en matéria social o en materia de seguretat i salut en el treball, de conformitat
amb el Text refés de la Llei sobre infraccions i sancions en I'ordre social, aprovat
pel Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d’agost.

f) Declaraci6 conforme es compleixen els requisits que estableixen els articles
32.1,32.3136.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica lingiiistica.

g) Declaracio expressa conforme no s’incorre en cap dels suposits previstos a
larticle 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

h) Certificat conforme s’esta al corrent de les obligacions amb la Seguretat
Social.

1) Full de domiciliaci6 bancaria degudament emplenat, d’acord amb el model del
Departament d’Economia i Finances disponible a I'adre¢a d’Internet http:/www.
gencat.cat/economia/serveis/models/index.html.

j) Declaracié de I'existéncia d’altres subvencions o ajudes publiques i/o privades,
nacionals o internacionals, per al mateix concepte, amb indicaci6 del programa a
que s’acull, de la quantia sol'licitada, del percentatge que suposa del cost total del
projecte, de si es troben en fase de sol'licitud o concessi6 i amb carrec a quina entitat
publica o privada s’ha sollicitat i declaracié responsable de 'empresa sobre la recepcio
d’ajuts de minimis en els dos exercicis fiscals anteriors i durant 'exercici fiscal en
curs. Lempresa haura d’indicar el periode que utilitza com exercici fiscal.

En cas de no haver-ne sollicitat altres, caldra adjuntar una declaracio responsable
en aquest sentit.

k) Fotocopies compulsades del contracte de treball de transformacié a indefinit,
formalitzat en el model que correspongui dels dos que estan disponibles a la pagina
web http://www.ofinadetreball.cat, i del contracte temporal inicial i, si s’escau, de
les seves prorrogues.

1) Fotocopia compulsada del document nacional d’identitat o de la targeta d’iden-
tificacié d’estranger del treballador/a.

m) Si el treballador o treballadora al qual se li transforma el contracte és una
persona amb discapacitacio igual o superior al 33%, cal acreditar aquesta circum-
stancia mitjangant ’aportacio d’algun d’aquests documents:

Resolucio o certificat oficial del percentatge de discapacitacio que emet I’Institut
Catala d’Assisténcia i Serveis Socials, o I'0rgan competent per fer-ho a ’Estat o a
d’altres comunitats autonomes.

Resolucio de I'Institut Nacional de la Seguretat Social que reconegui la condicio
de pensionista per incapacitat permanent total, absoluta o gran invalidesa.

Resolucié del Ministeri d’Economia i Hisenda o bé del Ministeri de Defensa
que reconegui una pensio de jubilacid o de retir per incapacitat permanent per al
servei o inutilitat.

94 Les declaracions dels apartats d), e), f), g) 1j) s’inclouen dins de 'impres
de sol'licitud.

Elrequisit d’estar al corrent de les obligacions tributaries i amb la Generalitat de
Catalunya s’acredita mitjangant la declaracié responsable que consta en el model
de sol'licitud. La signatura de la sol'licitud de la subvencio per part del beneficiari
implica I'autoritzacio a ’Administracio de la Generalitat per a la funcié de la com-
provacio de les dades corresponents.

La documentacio de I'apartat i) només s’haura d’aportar en el cas de canvi de
dades o si és el primer cop que se sollicita un ajut/una subvenci6 al Departament
de Treball o a la Generalitat de Catalunya.

9.5 Enel cas de documents que ja es trobin en poder del Departament de Treball,
en aplicacid del que preveu l'article 35.f) de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de régim juridic de les administracions publiques i del procediment administratiu
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comu, la seva aportacio es pot substituir per una declaraci6 de I'entitat sol-licitant
conforme no hi ha hagut modificacions en la data de presentaci6 de la sollicitud,
fent constar el lloc, la data i I'organ davant el qual es va presentar la documentacio.
Aquesta declaraci6 s’annexa a I'impreés de sol-licitud.

En el cas que si que s’haguessin produit modificacions en la documentacio pre-
sentada, hagi prescrit el seu periode de vigéncia o hagin transcorregut més de 5 anys
des de la finalitzacio del procediment pel qual es va lliurar, s’haura de presentar
necessariament la nova documentacio.

9.6 Si la sol'licitud no reuneix els requisits establerts en aquest article, es
requerira la persona sol-licitant perque, en un termini de deu dies habils, esmeni
el defecte o adjunti els documents preceptius, amb indicacio que, si no ho fa, es
considera que desisteix de la seva peticio, amb resolucio prévia, d’acord amb el que
disposa l’article 71 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu, modificada per
la Llei 4/1999, de 14 de gener.

Article 10
Procediment de concessio

10.1 La concessio de I'ajut previst en aquesta Ordre es regira pel procediment
de concessio reglada o directa.

10.2 La instrucci6 de I'expedient administratiu correspondra al director/a de
la Xarxa Ocupacional.

Una vegada registrada la sollicitud, es verificara la documentacié presentada.

Quan s’hagi completat la instruccié de ’expedient, el director/a de la Xarxa
Ocupacional elevara una proposta de resolucio al director/a del Servei d’Ocupacio
de Catalunya per tal que aquest/a emeti la resolucio de I'expedient administratiu en
el termini de cinc mesos a comptar des de la data de presentacid de sol-licitud.

Si transcorregut aquest termini no s’ha dictat i notificat resolucio expressa, les
sol'licituds s’entendran desestimades, d’acord amb el que preveu l'article 3 de la
Llei 23/2002, de 18 de novembre, d’adequacié de procediments administratius en
relaci6 amb el régim de silenci administratiu i el termini de resolucio i notificacio
(DOGC num. 3778, de 10.12.2002).

10.3  La resoluci6 es notificara al sol-licitant, d’acord amb el que estableixen
els articles 58 1 59 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comu, modificada per
la Llei 4/1999, de 13 de gener.

10.4  Contra les resolucions del director/a del Servei d’Ocupacio6 de Catalunya,
que no posen fi a la via administrativa, es podra interposar recurs d’alcada davant
el conseller/a del Departament de Treball, en el termini d’un mes comptat a partir
de ’endema de la notificacio de la resolucio.

10.5 Les sol'licituds s’instruiran i resoldran per ordre de la data de presentacio
fins, si s’escau, exhaurir la partida pressupostaria assignada.

10.6  La concessio de les subvencions queda condicionada a les disponibilitats
pressupostaries. Un cop exhaurit el crédit pressupostari existent, es procedira a
denegar les sollicituds que no puguin ser ateses per manca de disponibilitat pres-
supostaria.

Article 11
Obligacions dels beneficiaris dels ajuts

11.1  Soén obligacions generals de les persones i entitats beneficiaries de les
subvencions que atorgui el Servei d’Ocupaci6 de Catalunya les segiients:

a) Complir 'objectiu, executar el projecte, realitzar I’activitat o adoptar el com-
portament que fonamenta la concessio de la subvenci6 i acreditar-ho davant el
Servei d’Ocupaci6 de Catalunya.

b) Justificar davant del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya el compliment dels
requisits i les condicions que determinin la concessio.
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¢) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacio que corresponguin al Servei
d’Ocupaci6 de Catalunya.

d) Comunicar al Servei d’Ocupacio6 de Catalunya I'obtencio d’altres subvencions,
ajuts, ingressos o recursos per a la mateixa finalitat, procedents de qualsevol de les
administracions o entitats publiques o privades, nacionals o internacionals, aixi com
qualsevol alteraci6 que afecti els requisits i les condicions tinguts en compte per a
la concessi6 de la subvencid. Aquesta comunicaci6 es fara tan aviat es conegui i,
en tot cas, abans de la justificacio de I’aplicacio.

e) Elcompliment de les obligacions tributaries davant la Generalitat. La Tresoreria
de la Generalitat de Catalunya ha de comprovar, amb caracter previ al pagament de
les subvencions o les bestretes, el compliment de totes les obligacions tributaries
o d’altre tipus, davant la Generalitat, i en cas d’incompliment, s’ha d’iniciar el pro-
cediment de compensacio6 dels crédits a percebre pel beneficiari fins a satisfer els
deutes pendents, tant si son de naturalesa tributaria com si no ho sén.

f) Reintegrar els fons percebuts en cas de revocacio en els suposits previstos en
aquesta Ordre.

g) Fer constar la collaboracio del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya en tota aquella
inversio o material escrit producte de I’actuacio subvencionada.

h) Complir qualsevol altra obligacio legal o reglamentaria que pugui afectar-los.

11.2  D’empresa haura de mantenir I’estabilitat en 'ocupacié de la persona
contractada durant un periode minim de tres anys des de la transformacié del
contracte. Si durant aquest termini es produis I’extincio del contracte, 'empresa té
l'obligacio de comunicar aquest fet al Servei d’Ocupacié de Catalunya i, aixi mateix,
ha d’actuar de la segiient manera:

Si és per acomiadament declarat improcedent i 'empresa no readmet al treballador
o treballadora, I'empresa ha de retornar la totalitat de la subvencié rebuda amb els
interessos de demora corresponents.

Si és per baixa voluntaria o per acomiadament procedent, I’empresa, en el ter-
mini de dos mesos, haura de transformar en indefinit un contracte temporal dels
esmentats a I’article 8.1 d’aquesta Ordre, o bé contractar amb caracter indefinit una
persona menor de 30 anys que estigui desocupada i inscrita al Servei d’Ocupacio de
Catalunya des de dos mesos abans de la contractacid, com a minim. En qualsevol
cas, lajornada del nou contracte haura de ser igual o superior a la del contracte pel
qual es va sol'licitar la subvencié. La nova transformacio o contractacio, que no
donara lloc a una nova subvencid, s’haura de comunicar al Servei d’Ocupacio de
Catalunya en el termini de 15 dies a partir de la data d’alta del nou contracte.

En aquest cas, la garantia d’estabilitat de la contractacio consistira que la suma
dels periodes dels contractes arribi, com a minim, als tres anys.

Si és pels motius previstos als articles 40, 51 o 52.c) del Reial decret legislatiu
1/1995, de 24 de marg, pel qual s’aprova el text refos de la Llei de I'estatut dels tre-
balladors, 'empresa haura de retornar la part de la subvenci6 que sigui proporcional
als mesos que restessin fins arribar als tres anys, amb els interessos de demora que
corresponguin.

11.3  L’entitat beneficiaria haura de realitzar amb el treballador o treballadora una
o més activitats de formacio, amb una durada minima total acumulada de 50 hores,
que ajudin a millorar el seu nivell de qualificacio, en el marc del sector d’activitat
de 'empresa o bé de I'ocupacio que desenvolupa en el lloc de treball. S’hi inclou
’aprenentatge d’idiomes. S’exclou aquella formacio que, per I’especificitat del seu
contingut, les capacitats o els coneixements obtinguts pel treballador/a només siguin
aplicables a I'empresa beneficiaria de la subvencio i no es puguin aplicar en llocs
de treball d’altres empreses. Aquesta activitat haura de contenir, necessariament,
un minim de 5 hores dedicades a prevenci6 de riscos relacionat amb el lloc de tre-
ball i s’haura d’haver realitzat entre I'1.1.2007 i el 23.9.2008. Aquesta formacio es
realitzara de la manera acordada entre el treballador o la treballadora i 'empresa,
preferentment dins I’horari laboral. S’informara del contingut i forma d’impartir
l’activitat formativa, si s’escau, a la representaci6 dels treballadors a 'empresa.
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A aquests efectes, 'empresa haura de presentar al Servei d’Ocupacié de Catalunya,
en el termini d’un mes comptador des de la finalitzacié de 1’accié de formacio
esmentada, 1 en tot cas abans del 2.10.2008, una memoria resum de I’activitat o
activitats de formaci6, que ha de contenir com a minim:

Nom de l'activitat.

Hores totals.

Breu descripci6 de I'activitat amb indicaci6 especifica del temps i el contingut
dedicat a prevenci6 de riscos en el treball, aixi com declaracio del seu trasllat a la
representacio dels treballadors.

Dades del centre de formacio o de I’entitat i adreca on s’ha realitzat I'activitat
(NIF, raé social, persona responsable,...).

Cas que aquesta formacio ja estigués realitzada en el moment que I'empresa
presenta la sollicitud de la subvencié que regula aquesta Ordre, la memoria que
s’acaba d’esmentar s’haura de presentar adjuntada a la sollicitud.

11.4 DLempresa ha d’informar al treballador o a la treballadora contractat del fet
que la conversié del seu contracte esta subvencionada pel Fons Social Europeu i pel
Servei d’Ocupaci6 de Catalunya, tal i com s’indica a I'article 18 d’aquesta Ordre.

Article 12
Justificacio i pagament

12.1 Lajustificacio del compliment de les condicions imposades i de la consecu-
cio de I'objecte de la subvencid es compleix amb la presentacio de la documentacio
descrita a les lletres k) i m) de l’article 9.3 d’aquesta Ordre.

12.2 Latotalitat de la subvencid es pagara un cop s’hagi dictat la resolucié de
concessio.

Article 13
Incompatibilitats i concurréncia

Latorgament dels ajuts previstos en aquesta Ordre seran incompatibles amb
qualsevol altre ajut obtingut pel sol'licitant de I’ajut per a la realitzacié de la ma-
teixa accid, especialment és incompatible amb la subvenci6 regulada a larticle 7
del Reial decret 1451/1983, d’11 de maig, pel qual, en compliment del que preveu
la Llei 13/1982, de 7 d’abril, es regula 'ocupacio selectiva i les mesures de foment
de I'ocupacio dels treballadors amb discapacitacio (BOE num. 133, de 4.6.1983) i
amb qualsevol de les subvencions previstes per a la mateixa finalitat al programa
de foment de I'ocupacié que en cada moment tingui establert I’Estat, actualment
regulat a la Secci6 1a del Capitol I de la Llei 43/2006, de 29 de desembre, per a la
millora del creixement i de 'ocupaci6é (BOE nam. 312, de 30.12.2006).

Article 14
Seguiment i control

Els beneficiaris de les subvencions s’han de sotmetre a les actuacions de compro-
vacio que el Servei d’Ocupacio de Catalunya consideri necessaries i a les de control
financer que corresponguin, d’acord amb el que preveuen els articles 97 i segiients
del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s’aprova el Text refos de la
Llei de finances publiques de Catalunya (DOGC num. 3791A, de 31.12.2002) i els
articles 45 146 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Article 15
Causes de revocacio i procediment

15.1 Sén causes de revocaci6 i es procedira a la revocaci6 total o parcial de la
subvencio i, si escau, al reintegrament de les quantitats percebudes indegudament,
amb l'interés de demora que correspongui, des del moment del pagament de la sub-
vencio i fins la data en qué s’acordi la procedéncia del reintegrament, les previstes
en general als articles 99 1 100 del Text refos de la Llei de finances publiques de
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, i a I’article 37
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.
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15.2  En aquesta subvenci6 concreta, seran causa de revocacio en els termes
establerts al apartat anterior, I'incompliment de 'obligaci6é de mantenir I’estabilitat
en 'ocupacio de la persona contractada durant un periode minim de tres anys des
de la transformacié del contracte, tal i com es preveu a ’apartat 2 de I’article 11
d’aquesta Ordre i la no presentacié de la documentacio relativa a la formacié en
forma o bé si l’activitat o activitats formatives desenvolupades no compleixen els
requisits establerts a ’apartat 3 de I’article 11 d’aquesta Ordre.

15.3 Si, com a conseqiiencia de qualsevol de les actuacions de comprovacio i
control, tant del Servei d’Ocupaci6 de Catalunya com de la Intervenci6 General, es
constata que s’ha produit alguna de les causes de revocacio esmentades anteriorment,
s’iniciara la tramitacio del corresponent procediment de revocacio, d’acord amb el
que estableixen els articles 98 i 100 del Text refos de la Llei de finances publiques
de Catalunya, aprovat mitjancant el Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre,
modificat per la Llei 12/2004, de 27 de desembre, de mesures financeres.

Article 16
Infraccions i sancions

A aquestes subvencions els sera aplicable el régim d’infraccions i sancions que
estableixen els capitols I 1 11 del titol I'V de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, ge-
neral de subvencions, aixi com el que estableixen els articles 101 i segiients del Text
refos de la Llei de finances publiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu
3/2002, de 24 de desembre, en tot el que no s’hi oposi.

Article 17
Publicitat de les subvencions atorgades

171  Ates que la quantia de les subvencions concedides és inferior a 3.000 euros,
la publicitat es fara mitjangant I’exposici6 de les subvencions atorgades al tauler
d’anuncis corresponent.

172 Sens perjudici del que han establert els apartats anteriors, es donara publi-
citat dels atorgaments de les subvencions mitjangant la seva exposicio a la pagina
web del Departament de Treball (http:/www.gencat.cat/treball).

Article 18
Publicitat de les subvencions per part del beneficiari

El beneficiari de la subvencio ha de donar 'adequada publicitat al caracter public
del financament de la actuacio objecte de subvencié d’acord amb el que preveu
larticle 31 del Reglament de la Llei general de subvencions aprovat pel Reial decret
887/2006, de 21 de juliol.

En aquest cas concret, en el contracte de transformaci6 de temporal en indefinit s’ha
d’incloure en una clausula 'expressio “Aquesta contractaci6 esta subvencionada amb
2.000 euros, 0 2.500, o la quantitat que procedeixi en cas de temps parcial, segons
sigui el cas; el 45% dels quals estan financats pel Fons Social Europeu, mitjangant
el Programa Operatiu de I’'Objectiu 3 de Catalunya (nim. 2000ES053P0303)”.

DISPOSICIO FINAL
Entrada en vigor

Aquesta Ordre entrara en vigor 'endema de la seva publicacio al DOGC.
Barcelona, 5 de desembre de 2007

MAR SERNA CALVO
Consellera de Treball

(07.339.115)
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DEPARTAMENT
D’INNOVACIO,
UNIVERSITATS | EMPRESA

ORDRE

TUE/A472/2007, de 27 de novembre, per la qual es revoquen les adscripcions del
Centre Universitari Dr. Manya i de I'’Escola Universitaria d’Infermeria Verge de
la Cinta de la Universitat Rovira i Virgili.

Larticle 9 del Decret 132/1992, de 22 de juny, pel qual s’integren i s’adscriuen
a la Universitat Rovira i Virgili diferents centres dependents de la Universitat de
Barcelona i de la Universitat Politécnica de Catalunya, establia ’adscripcié de
I’Escola Universitaria d’Infermeria Verge de la Cinta de Tortosa a la Universitat
Rovirai Virgili.

Per Decret 61/1998, de 3 de marg, es va autoritzar 1’adscripci6 de I’Escola
Universitaria de Ciéncies Empresarials Doctor Manya a la Universitat Rovira
1 Virgili i es van implantar els estudis de diplomat o diplomada en ciéncies
empresarials. Per Ordre UNI/477/2003, de 27 de novembre, es va donar con-
formitat al canvi de denominacié d’aquesta Escola com a Centre Universitari
Doctor Manya i es va aprovar la implantacié dels estudis de diplomat o diplo-
mada en turisme.

La Universitat Rovira i Virgili ha sol'licitat al Departament d’Innovacio, Univer-
sitats i Empresa la desadscripcio per integracié del Centre Universitari Dr. Manya
ide I’Escola Universitaria d’Infermeria Verge de la Cinta.

Durant I’any 2006 s’han signat els convenis de desadscripci6 del Centre Uni-
versitari Dr. Manya, entre el titular del centre, la Fundacié Privada Universitaria
Dr. Manya i la Universitat Rovira i Virgili i de ’Escola Universitaria d’Infermeria
Verge de la Cinta, entre I'Institut Catala de la Salut, titular del centre, i la Universitat
Rovirai Virgili.

En conseqiiéncia, de conformitat amb la peticié formulada per la Universitat
Rovira i Virgili, i d’acord amb el que estableixen la Llei organica 6/2001, de 21 de
desembre, d’universitats, modificada per la Llei organica 4/2007, de 12 d’abril, la
Llei 1/2003, de 19 de febrer, d’universitats de Catalunya, el Reial decret 557/1991,
de 12 d’abril, sobre creaci6 i reconeixement d’universitats i centres universitaris, el
Decret 258/1997, de 30 de setembre, pel qual es regula la programacio universitaria
de Catalunya i els procediments de creacid o reconeixement i de reordenacio de
centres docents universitaris i d’implantaci6 d’ensenyaments, el Decret 390/1996,
de 2 de desembre, de regulacio del régim d’adscripcid a universitats publiques de
centres docents d’ensenyament superior,

ORDENO:

Article 1

Es revoca I'adscripci6 del Centre Universitari Dr. Manya a la Universitat Rovira i
Virgili. Els ensenyaments de diplomat o diplomada en ciéncies empresarials que es
venien impartint en aquest centre s’integren a la Facultat de Ciéncies Economiques
i Empresarials de la Universitat Rovira i Virgili. Els ensenyaments de diplomat o
diplomada en turisme que es venien impartint en aquest centre s’integren a I’Escola
Universitaria de Turisme i Oci de la Universitat Rovira i Virgili.

Article 2

Esrevoca I'adscripci6 de ’Escola Universitaria d’Infermeria Verge de la Cinta a
la Universitat Rovira i Virgili. Els ensenyaments de diplomat o diplomada en infer-
meria que es venien impartint en aquest centre s’integren a I’Escola Universitaria
d’infermeria de la Universitat Rovira i Virgili.
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	d’informació pública sobre una sol·licitud d’autorització ambiental relativa al canvi substancial d’una activitat ramadera al terme municipal d’Isona i Conca Dellà (exp. LA-2005/0096).
	AGÈNCIA CATALANA DE L’AIGUA
	EDICTE
	de 13 de desembre de 2007, pel qual es notifiquen actes administratius dictats en expedients sancionadors (SN2006000503).
	ANUNCI
	pel qual es fa pública una resolució (ref. CC2006000519).
	ANUNCI
	d’informació pública de la relació dels béns i els drets afectats per l’execució de les obres del Projecte d’obra per a la construcció de l’estació depuradora d’aigües residuals i els col·lectors en alta de Castellví de Rosanes, al terme municipal de Cast
	ellví de Rosanes (S-AA-00570-P1).
	DIVERSOS
	CENTRE TECNOLÒGIC FORESTAL DE CATALUNYA
	CONSORCI SANITARI DE L’ALT PENEDÈS
	CONSORCI SANITARI DEL MARESME
	DEL SECTOR RESIDENCIAL CAN FILUÀ
	CUINOX, SCCL
	MIRAVET CONSTRUCCIONS, SCCL
	PARC D’ATRACCIONS DEL TIBIDABO, SAU
	ADMINISTRACIÓ LOCAL
	AJUNTAMENTS
	ABRERA
	ALCOLETGE
	ALIÓ
	L’AMETLLA DEL VALLÈS
	BALAGUER
	BARCELONA
	BREDA
	CADAQUÉS
	CAMARASA
	CAMÓS
	CORBERA DE LLOBREGAT
	CORÇÀ
	CORNELLÀ DE LLOBREGAT
	DOSRIUS
	GIRONELLA
	IGUALADA
	LINYOLA
	LES MASIES DE VOLTREGÀ
	MONTORNÈS DEL VALLÈS
	LA POBLA DE CLARAMUNT
	PONTS
	REUS
	RIELLS I VIABREA
	RIPOLLET
	SANT BOI DE LLUÇANÈS
	SANT FELIU DE BUIXALLEU
	SANT MATEU DE BAGES
	SANT QUIRZE DE BESORA
	SENTMENAT
	TORTELLÀ
	VIDRERES
	CONSELLS
	COMARCALSBAIX LLOBREGAT.
	BAIX LLOBREGAT.
	GARROTXA
	MARESME
	DIPUTACIONS
	TARRAGONA.
	ALTRES
	ORGANISMES
	INSTITUT MUNICIPAL D’ASSISTÈNCIA SANITÀRIA
	ADMINISTRACIÓ 
	DE JUSTÍCIA
	TRIBUNALS SUPERIORS DE JUSTÍCIA
	EDICTE
	de la Secció Cinquena de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, sobre interposició d’un recurs contenciós administratiu (exp. 67/1999).
	EDICTE
	de la Secció Cinquena de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, sobre interposició d’un recurs contenciós administratiu (exp. 399/2007).
	EDICTE
	de la Secció Cinquena de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, sobre interposició d’un recurs contenciós administratiu (exp. 426/2007).
	ANUNCI
	de la Secció Tercera de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, sobre admissió a tràmit d’un recurs (exp. 559/2007).
	AUDIÈNCIES PROVINCIALS
	EDICTE
	de la Secció Primera de l’Audiència Provincial de Girona, sobre actuacions de procediment ordinari (rotlle 235/2007).
	JUTJATS DE PRIMERA INSTÀNCIA
	I INSTRUCCIÓ
	EDICTE
	del Jutjat de Primera Instància núm. 1 de Figueres, sobre actuacions de judici verbal (exp. 119/2007).
	EDICTE
	del Jutjat de Primera Instància núm. 3 d’Igualada, sobre procediment de judici verbal (exp. 466/2007).
	EDICTE
	del Jutjat de Primera Instància núm. 2 de Badalona, sobre actuacions de procediment ordinari (exp. 58/2006).
	EDICTE
	del Jutjat de Primera Instància núm. 15 de Barcelona, sobre actuacions de judici de jurisdicció voluntària (exp. 726/2006).
	EDICTE
	del Jutjat de Primera Instància núm. 2 de Tarragona, sobre actuacions de judici de procediment ordinari (exp. 48/2007).

		2007-12-14T16:13:13+0100
	Edició Diari Oficial Generalitat de Catalunya
	Signatura digital




